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»ING dochodkovi spravcovsksi spoloc¢nost’, a.s.*

Cast 1.
ZAKILADNE USTANOVENIA

L
Obchodné meno a sidlo spoloénosti

Obchodné meno akciovej spoloénosti je:
»ING déchodkovi spravcovska spoloénost’, a.s.“ (d’ale;j tiez »Spolo¢nost™).

Sidlo spolo&nosti je na adrese:
Jesenského 4/C, Bratislava.

Spolo¢nost’ je zaloZen na dobu neurtity.

Spolo¢nost je sukromnou akciovou spoloénostou.

IL.
Predmet podnikania

Spolo¢nost’ vykonava starobné déchodkové sporenie podla zakona &. 43/2004 Z. z.
o starobnom déchodkovom sporeni ao zmene a doplneni niektorych zakonov,
v zneni neskor$ich pravnych predpisov (dalej len ,,zdkon™) na ziklade povolenia na
vznik a ¢innost’ déchodkovej spravcovskej spolognosti (d’alej len »povolenie*)
udeleného orginom dohPadu nad finanénym trhom v oblasti starobného
déchodkového sporenia (d'alej len »organ dohladu®).

Povolenie sa vztahuje na vytvaranie a spravu déchodkovych fondov, priom pod
spravou déchodkovych fondov sa rozumie:

a) riadenie investicii, ktorymi sa na uCely zdkona rozumie zhodnocovanie
majetku v ddchodkovom fonde na zaklade rozhodovania spolo¢nosti;
b) administricia, ktorou sa na tely zdkona rozumie:

1. vedenie osobnych déchodkovych t&tov sporitel'ov;

2. uzatvaranie zmliv o starobnom déchodkovom sporeni medzi
spolo¢nost'ou a sporitel'om;

5), vyplacanie starobného dochodku ako disponibilného prebytku,
pred¢asného starobného dochodku ako disponibilného prebytku a
pozostalostného d6chodku ako disponibilného prebytku spdsobom
-ustanovenym zakonom,;

4. vedenie zoznamu sporitelov a poberatefov déchodkov starobného
déchodkového sporenia;

5. urovanie hodnoty majetku v déchodkovom fonde a stanovenie

hodnoty déchodkovej jednotky;
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vedenie uétovnictva ddchodkového fondu;

vedenie obchodnej dokumentacie;

zabezpegenie pravnych sluZieb pre dochodkovy fond;

zabezpelenie plnenia datiovych povinnosti spojenych s majetkom

v déchodkovom fonde;

10.  vykonavanie hlasovacich a inych prav, ktoré si spojené s cennymi
papiermi tvoriacimi majetok v déchodkovom fonde;

11.  rozdelovanie vynosov zhospodarenia s majetkom v déchodkovom
fonde;

12. plnenie zavizkov z prévnych vzfahov uzatvorenych s tretimi osobami
a vymahanie pohFad4vok z pravnych vztahov uzatvorenych s tretimi
osobami, ktoré ma spoloénost’ vo&i nim v stvislosti s nadobudanim
majetku v déchodkovom fonde a so spravou majetku v déchodkovom
fonde;

13. informovanie sporitefov a poberatelov déchodkov starobného
déchodkového sporenia a vybavovanie ich staznosti;

14.  vnitornd kontrola dodrZiavania vieobecne zavéznych pravnych

predpisov, rozhodnuti organov dohladu a vnutornych aktov riadenia;
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c) propagacia a reklama déchodkovych fondov.
CasTIL
ZAKILADNE IMANIE
III1.

Zikladné imanie spolo&nosti

Zéakladné imanie spolognosti je 500.000.000,- Sk (slovom: péfsto miliénov korin
slovenskych).

Zakladné imanie spolognosti vo vyske 300.000.000, - Sk (slovom: tristo miliénov
korin slovenskych) bolo splatené pefiaznym vkladom zakladatela ako jediného
akcionéra pred podanim Ziadosti zakladatel'a o udelenie povolenie. Zakladné imanie
spolo¢nosti vo vyske 200.000.000,- Sk (slovom: dvesto miliénov kortin slovenskych)
(prvé zvySenie zékladného imania spolo&nosti) bolo splatené v dvoch tranZiach, a to
nasledovne:

a) 100.000.000,- Sk (slovom: jednosto miliénov kortin slovenskych) bolo
splatenych ku diiu upisania novych akcii vo vyske 200.000.000,- Sk (slovom:
dvesto miliénov kortin slovenskych) jedinym akcionirom:;

b) 100.000.000,- Sk (slovom: jednosto miliénov korin slovenskych) sa zaviazal
jediny akcionar splatit’ do jedného roka odo diia zapisu navrhovaného zvy3enia
zékladného imania vo vyske 200.000.000,- Sk (slovom: dvesto miliénov korin
slovenskych) do obchodného registra prislusného registrového sudu.

Zakladné imanie spolo&nosti je rozdelené na 5.000 (slovom: piftisic) kmetiovych
akeif znejicich na meno v zaknihovanej podobe a menovita hodnota jednej kmertiovej
akcie je 100.000,- Sk (slovom: jednostotisic korin slovenskych). Akcie spoloénosti
nie su prijaté na trh k6tovanych cennych papierov burzy cennych papierov



Zikladné imanie spolonosti méZe byt zvySené alebo zniZené na zaklade
rozhodnutia valného zhromaZdenia v stilade s ustanoveniami zdkona ainych
vieobecne zavaznych pravnych predpisov.

PoruSenie povinnosti splatit’ véas emisny kurz upisanych akeii alebo jeho &ast’ zaklada
povinnost’ uhradit’ drok z omeskania zo sumy, s ktorou je akcionar v omeskani vo
vyske 5% roéne.

Iv.
Akcie spolo¢nosti

Spolo¢nost’ méZe vydat akcie len ako zaknihované cenné papiere na meno.
Valné zhromaZdenie nesmie rozhodniit’ o zmene podoby a formy akcii.

Valné zhromaZdenie méZe rozhodntt’ o vydani akcii réznych druhov, ktoré sa mézu
navzdjom liSit’ svojim oznadenim a pravami s nimi spojenymi (hlasovacimi pravami,
pradvami na dividendy, prdvami na podiel na likvidaénom zostatku spolo¢nosti).
Akcie rovnakého druhu nemusia mat’ rovnakti menovitii hodnotu. Sticet menovitych
hodnét vSetkych akcii, vydanych spolo&nostou, musi zodpovedat’ vyske zakladného
imania.

Akcie, s ktorymi st spojené pozastavené prava podl'a &lanku V. odsek 6 tychto
Stanov, sa nepovaZuju za akcie s hlasovacim pravom.
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CastII1.
AKCIONARI

V.
Prava a povinnosti akcionarov

Akciondrom spolo¢nosti s podielom na zékladnom imani spolo¢nosti vo vyske viac
ako 50 percent alebo akcionirmi spolodnosti so sti&tom podielov na zakladnom
imani spolo&nosti vo vyske viac ako 50 percent (pri zaloZeni spolo&nosti, ako aj
pocas doby jej trvania) mb2u byt len pravnické osoby urdené zdkonom.

Prava a povinnosti akcionéra sa riadia zikonom, vieobecne zavdznymi pravnymi
predpismi a tymito Stanovami.

Polet hlasov akciondra sa uréuje pomerom menovitej hodnoty jeho akeii k vyske
zakladného imania.

Akciondr mé pravo na podiel zo zisku spolo¢nosti (dividendu), ktory valné
zhromaZdenie uréilo na rozdelenie. Akcionar nie je povinny vratit spolo¢nosti
dividendu prijata dobromyselne.

Spolognost’ nesmie vrétit’ akcionarovi jeho vklady do zékladného imania spoloénosti.
Akciondr ma pravo na podiel na likvida®nom zostatku po zruleni spolo¢nosti s
likvidaciou.



6. Orgén dohladu méZe akcionarovi za podmienok ustanovenych zidkonom pozastavit’
vykon priva zigastnit' sa a hlasovat’ na valnom zhromazdeni a prava poziadat’ o
zvolanie mimoriadneho valného zhromazdenia.

7 Spolo¢nost’ vedie zoznam akcionérov, aviak moZe poziadat’ centralneho depozitara o
vedenie zoznamu akcionarov.

CastIV.
ORGANIZACIA A RIADENIE SPOLOCNOSTI

VL
Orgainy spoloénosti

Orgénmi spolo¢nosti st

a) valné zhromaZdenie;
b) predstavenstvo;
c) dozorna rada.
VII.
Valné zhromaZdenie
1. Valné zhromaZdenie je najvy$$im orginom spolodnosti. Do vyluénej pdsobnosti

valného zhromaZdenia patri rozhodovanie o nasledovnych veciach:

a)
b)

<)

d)
e)
D
g)

h)
i)
i)

zmena stanov;

zmena predmetu &innosti vyludne vrozsahu zmeny povolenia schvalenej
organom dohl'adu;

zvy3enie alebo zniZenie zékladného imania, poverenie predstavenstva zvysit
zakladné imanie a vydanie dlhopisov spolo&nostou;

zrulenie spolo¢nosti;

vol'ba a odvolanie €lenov predstavenstva;

vorba a odvolanie &lenov dozornej rady;

schvalovanie riadnej a mimoriadnej w&tovne; zavierky, rozhodnutie
o rozdeleni zisku alebo tihrade strat, vritane uréenia tantiém a dividend;
prerokovanie vyroénej spravy;

pravidla odmetiovania &lenov dozornej rady a

rozhodovanie o dalSich otdzkach, ktoré zakon, vieobecne pravne predpisy
a tieto Stanovy zveruju do pésobnosti valného zhromaZdenia.

Valné zhromaZdenie riadi tie &innosti spolodnosti a rozhoduje o vsetkych d’alich
veciach spolo€nosti, ktoré nie st vyhradené do pravomoci inych organov spolo&nosti
zakonom, vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi pravnymi predpismi a tymito
Stanovami.

2. Valné zhromaZdenie sa skladd z akciondrov pritomnych na rokovani. Clenovia
predstavenstva, dozornej rady a auditori sa zufastiiuji  rokovania valného
zhromaZdenia, vratane o0s6b poverenych vykonom dohladu podla zékona,
v od6vodnenych pripadoch sa rokovania mézu ztdastnit aj veddci Utvaru vnitornej



kontroly, pripadne ini vediici zamestnanci v priamej riadiacej pdsobnosti
predstavenstva zodpovedni za vykon odbornych &innosti v zmysle z4kona. Akcionari
moZu vykondvat' svoje akciondrske prava na valnom zhromaZdeni priamo alebo
prostrednictvom svojich splnomocnenych zastupcov, ktori sa preukd?u tiradne
overenym plnomocenstvom, v ktorom je ureny rozsah ich splnomocnenia, pri¢om
plnomocenstvo musi byt odovzdané zapisovatel'ovi pre ulely evidencie. Clen
predstavenstva alebo &len dozornej rady nemdZe konat ako splnomocnenec, s
vynimkou pripadov, kedy bol &len predstavenstva zvoleny za predsedu valného
zhromazdenia. Plnomocenstvo je platné len na jedno valné zhromaZdenie vratane
jeho opakovaného konania.

Ak ma spolotnost len jediného akciondra, vykondva pdsobnost valného
ZhromaZdenia tento akcionar. Tento jediny akcionar méze kedykol'vek zvolaf valné
zhromaZdenie, priom sa nevyZaduje postup podla odseku 7 tohto &lanku tychto
Stanev. Rozhodnutie-jediného akcionsra nusf mat pisomnii formu a musi nim byt
podpisané; notarska zépisnica sa vyzaduje v pripadoch rozhodnutia vo veciach podra
odseku 1 pism. a), c) a d) tohto &lanku tychto Stanov. Jediny akcionér je opravneny
pozadovat, aby sa jeho rozhodovania zt&astnilo predstavenstvo a dozorna rada.
Pisomné rozhodnutie jediného akcionira musi byt dorudené predstavenstvu a
dozornej rade. Na obsah rozhodnuti jediného akcionara sa nevztahuji ustanovenia
odsekov 5, 6 a 7. €lanku VIII. tychto Stanov.

Predstavenstvo je povinné zvolat' riadne valné zhromaZdenie minimalne do 3
mesiacov od skon&enia predchédzajticeho hospodérskeho roka.

V pripadoch, ak to vyZaduju ziujmy spolodnosti a v pripadoch stanovenych
vSeobecne zdvdznymi prévnymi predpismi, méze byt zvolané mimoriadne valné
zhromaZdenie. Predstavenstvo zvold mimoriadne valné zhromaZdenie ak:

a) tak rozhodlo predchadzajiice valné zhromaZdenie,

b) o zvolanie poZiadali akcionéri vlastniaci akcie, ktorych menovita hodnota
presahuje aspoii 5 % zakladného imania,

c) strata spolo¢nosti presiahla hodnotu jednej tretiny zékladného imania alebo to
mozno predpokladat’,

d) - je spolognost’ po dobu dlhsiu ako 3 mesiace platobne neschopna.

V pripade zvolania mimoriadneho valného zhromazdenia v silade s odsekom 5.
pismeno b) tohto &ldnku predstavenstvo zvold mimoriadne valné zhromaZdenie tak,
aby sa konalo najneskér do 40 dni odo diia, ked’ mu bola dorugens Ziadost o jeho
zvolanie.

Predstavenstvo zvoldva valné zhromaZdenie pisomnou pozvankou odoslanou
minimélne 30 dni pred konanim valného zhromadenia na adresu akcionarov podla
zoznamu akciondrov. Pozvanka musi obsahovat’:

a) obchodné meno a sidlo spolo&nosti,

b) miesto, ddtum a &as konania valného zhromaZdenia,

c) informéciu, i sa zvoldva mimoriadne alebo riadne valné zhromazdenie,

d) program valného zhromazdenia,

e) rozhodujuci deii na uplatnenie préva titasti na valnom zhromazdeni

f) opis navrhovanych zmien stanov, ak je zmena stanov zaradena v programe
valného zhromaZdenia.



VIIL
Organizicia valného zhromazdenia

Predstavenstvo ddva najmenej tri pracovné dni pred diom konania valného
zhromaZdenia prikaz na registriciu pozastavenia prdva nakladat’ pre vietky
zaknihované akcie, ktoré spolotnost vydala, ato na obdobie kongiace ditom
nasledujicim po dni konania valného zhromaZdenia. Predstavenstvo predlozi organu
dohPadu v deii registracie pozastavenia prava nakladat pre zaknihované akcie, ktoré
spolo¢nost’ vydala, vypis z registra emitenta cennych papierov a vypis zo zoznamu
akciondrov. Tento vypis sa nesmie vyhotovit skér ako sa registricia pozastavenia
prava nakladat’ pre vietky zaknihované akcie, ktoré spoloénost’ vydala, vykonala.

Priebeh valného zhromaZdenia je zabezpeCovany predstavenstvom. Valné
zhromaZdenie sa nemusi konat’ v sidle spolo&nosti.

Predstavenstvo zabezpe&i, aby sa pritomni akcionri zapisali do listiny pritomnych.
Listina pritomnych obsahuje najmi:

a) v pripade akcionara - pravnickej osoby obchodné meno a sidlo,
b) v pripade akcionira - fyzickej osoby jeho/jej meno, priezvisko, datum
narodenia a bydlisko,

c) udaje o plnej moci udelenej akcionérom,
d) pocet akcii akciondra,
€) stiéet menovitych hodndt akcif opravilujticich akcionéra k hlasovaniu.

Prezen¢na listina mus{ obsahovat obchodné meno spolo¢nosti, miesto a datum
konania valného zhromaZdenia.

Predstavenstvo navrhne volbu predsedu valného zhromaZdenia, zapisovatel'a, dvoch
overovatelov zépisnice a v pripade potreby i niekolkych o0s6b potrebnych na
s¢itavanie hlasov (skruttorov).

Zapisnica z valného zhromaZdenia obsahuje :

a) obchodné meno a sidlo spolo&nosti,

b) miesto a ¢as konania valného zhromaZdenia,

c) meno a priezvisko predsedu valného zhromaZzdenia, zapisovatel’a,
overovatel'ov a skrutitorov,

d) struény opis jednotlivych prerokovdvanych bodov programu valného
zhromaZdenia,

e) uznesenia valného zhromazdenia obsahujtice vysledky hlasovania,

1) obsah pripadnych protestov akciondrov, &lenov predstavenstva, &lenov
dozornej rady v pripade, Ze to protestujici poZadoval.

K zépisnici sa prikladaji névrhy a pripomienky predloZené valnému zhromazdeniu
na prerokovanie.

Predstavenstvo zabezpedi, aby zipisnica z valného zhromaZdenia bola pisomne
vypracovana do 30 dni od konania valného zhroma¥denia. Zapisnicu podpisuje
zapisovater, predseda valného zhromaZdenia a dvaja zvoleni overovatelia.



7. V' pripadoch, vktorych prévne predpisy vyzZaduji notarsku zapisnicu, je
predstavenstvo povinné zabezpetit, aby obsah zdpisnice a notarskej zapisnice boli
zhodné v sulade s ustanovenim odseku 5 tohto &lanku.

8. Predstavenstvo zabezpeéi, aby do desiatich dni odo diia vyhotovenia notarskej
zépisnice z valného zhromaZdenia bol jej odpis predloZeny organu dohladu, a to za
predpokladu, Ze predmetom rozhodovania valného zhromaZdenia bola skutoé¢nost,,
ku ktorej organ dohladu vydal predchédzajiici sthlas podla zakona.

9. Zapisnice zo v3etkych valnych zhromadeni spolu spozvinkami na valné
zhromaZdenia a listinami pritomnych ako i rozhodnutia jediného akcionara
vykonavajticeho prévomoc valného ZhromaZdenia, spoloénost uschovava pocas celej
doby trvania spolo&nosti.

10.  Predstavenstvo \g(dampoiladame-akc;onamw-kopm—zaptsmc&a}ebqeﬁastr(vars———

zo zapisnice) spolu s jej prilohami, a to na naklady spolo&nosti.

IX,
Uznesenia valného zhroma¥denia

Valné zhromaZdenie rozhoduje vo vietkych pripadoch dvojtretinovou véésinou pritomnych
hlasov s tym, Ze na akcie, s ktorymi st spojené pozastavené prava podl'a &lanku V. odsek 6
tychto Stanov sa neprihliada pri rozhodovani valného zhromazdenia.

x.
Predstavenstvo

1. Predstavenstvo je Statutdrnym orginom spolo¢nosti. Je opravnené konat’ vo vietkych
veciach menom spoloé&nosti a zastupuje spolognost’ vodi tretim osobam, pred sidmi a
pred inymi orgdnmi verejnej moci. Predstavenstvo riadi &innost a rozhoduje o
vietkych veciach spoloénosti, ktoré patria do jeho pravomoci podla zakona,
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov a tychto Stanov, a to najmi: |

a) zabezpetuje riadenie spolo&nosti a jej prevadzkové (sprava ddéchodkovych
fondov) a organiza&né zaleZitosti,

b) spravuje majetok spolo&nosti,

) vykondva prédva zamestnévatela,

d) zvoldva valné zhromaZdenie,

€) udel'uje prokiiru,

f) vykonéva uznesenia valného zhromadenia,

g) rozhoduje o zvereni vykonu niektorych &innosti spojenych so spravou

dochodkovych fondov, ktoré spoloénost vytvorila a spravuje inej fyzickej
alebo pravnickej osobe, ktora je opravnené na vykon ¢innosti, ktoré sa majti
zverit, ato za podmienok avrozsahu stanovenom zikonom (dalej len
»delegovanie®),

h) rozhoduje o uréeni depozitéra spoloénosti a jeho zmene po predchadzajicom
stihlase dozornej rady,
i) zabezpetuje vedenie G&tovnictva spolodnosti a ostatnii evidenciu (obchodna

dokumenticia), obchodné knihy a ostatnii dokumentaciu spoloc¢nosti,



i) predkladé dozornej rade materidly podla €lanku XI. ods. 9. a 10. tychto
Stanov.

k) predkladd dozornej rade najmenej raz do roka informécie o zimeroch
obchodného vedenia spolo&nosti a predpokladanom vyvoji stavu majetku,
financii a vynosov spolo&nosti,

D vedie zoznam akcionérov spolo&nosti,

m) minimélne 15 dni pred konanim valného zhromaZdenia predkladé akciondrom
riadnu a mimoriadnu G&tovna zavierku a vyro€nu spravu, vratane spravy o
podnikatel'skej &innosti spolonosti a o stave jej majetku,

n) zabezpe&uje ukladanie listin do zbierky listin,

0) informuje dozormi radu o pravoplatnom rozhodnuti organu dohladu, ktorym
bola uloZena sankcia podPa zdkona ato do 30 dni odo diia nadobudnutia
pravoplatnosti takéhoto rozhodnutia,

P) schval'uje vmitropodnikové predpisy a smernice,

q) informuje orgén dohladu o prerokovani uloZenej sankcie s dozornou radou
formou zaslania odpisu zépisnice o prerokovani tejto informacie s dozornou
radou a

I) vykondva snélezitou a odbornou starostlivostou ukony a ¢innosti
vyZadované v3eobecne z4vaznymi pravnymi predpismi s oh'adom na zaujmy
spolo€nosti, sporitelov a poberatelov déchodkov starobného dochodkového
sporenia.

Predstavenstvo nakladé s aktivami spoloZnosti a zabezpeduje starostlivii ochranu
cennych papierov a ostatnych hodn6t, ktoré sti stidastou majetku spolo&nosti alebo
spolo¢nost’ k nim vykonava pravo hospodéarenia. Pri poskytovani informacii je
predstavenstvo povinné zabezpedit ochranu obchodného tajomstva a zabranit’
zverejneniu akychkol'vek informaécii alebo skutognosti, ktorych zverejnenie by
mohlo spdsobit’ spoloénosti kodu a/alebo ujmu.

Predstavenstvo m4 najmene;j 3 &lenov.

Clenovia predstavenstva st voleni a odvoldvani valnym zhromaZdenim. Funké&né
obdobie kon¢i voIbou novych &lenov predstavenstva.

Dozorna rada méZe kooptovat’ novych &lenov predstavenstva, ak jeho poéet neklesol
pod polovicu. Novi &lenovia sti menovani do nasledujiceho valného zhromazdenia,
ktoré potvrdi kooptovaného, resp. kooptovanych &lenov alebo zvoli novych &lenov.
Névrth na koopticiu a/alebo volbu za &lena predstavenstva podlieha vydaniu
predchadzajicemu sithlasu organu dohPadu. Valné zhromaZdenie musi zvolif alebo
dozornd rada kooptovat’ chybajiiceho &lena predstavenstva do 3 mesiacov od
ucinnosti skon&enia vykonu funkcie predchadzajticeho &lena predstavenstva.

Ktorykolvek &len predstavenstva méze zo svojej funkcie odstiipit na zaklade
pisomného vzdania sa funkcie doru¢eného dozornej rade, pric¢om informuje &lenov
predstavenstva o svojom odstipeni. Jeho povinnosti &lena predstavenstva konéia a
ucinky skonfenia vykonu funkcie nastavaju splnenim podmienok stanovenych
dozormou radou.

Predseda predstavenstva je voleny a odvolavany valnym zhromadenim.



Predstavenstvo zasiela riadnu uétovni uzdvierku s navrhom na rozdelenie zisku
akcionarom vlastniacim akcie na meno minimalne 30 dni pred konanim valného
zhromaZdenia.

Predstavenstvo zvolava a predsed4 mu predseda alebo iny Elen menovany predsedom

v nevyhnutnych pripadoch. Zasadnutia predstavenstva sa konaji minimalne raz za &

dva_mesiace. Predstavenstvo uréi na svojom zasadnuti termin nasledujiceho

zasadnutia. V ostatnych pripadoch st zasadnutia predstavenstva zvolavané pisomnou
pozvankou dorudenou minimdlne 3 dni vopred. Clen dozornej rady sa méze
ziiCastnit’ zasadnutia predstavenstva, ak o to dozornd rada poZiada. Osoba poverena
vykonom dohPadu je tieZ opravnend ziastnit’ sa na zasadnuti predstavenstva.

Uznesenie predstavenstva je prijaté, ak zaii hlasovala vécSina ¢lenov predstavenstva.
Uznesenie predstavenstva mézZe byt nahradené pisomnym prehlésenim ,,per rollam*
vSetkych &lenowv p:edsmma—obsahujﬁeim%mavrhwanimpatremm v

10.

11.

12.

13.

14.

naliehavych pripadoch. Za pisomni formu vyZadovanu v pripadoch odsekov 8. a 9.
tohto ¢&lanku tychto Stanov moZno povaZovat tieZ faxové a telexové spravy
potvrdené telefonicky.

Zo zasadnuti predstavenstva sa vyhotovujii zdznamy vo forme zépisnice, ktoré
obsahuji zakladné skutonosti zo zasadnutia, vritane vysledkov hlasovania a
presného znenia vSetkych wuzneseni. Zapisnice st podpisované predsedom
predstavenstva a zapisovatelom. Zapisnica sa dorufuje kaXdému &lenovi
predstavenstva a predsedovi dozornej rady. Zapisnica obsahuje i vietky uznesenia
prijaté spdsobom ,,per rollam“ vietkymi &lenmi predstavenstva od &asu konania
predchidzajiiceho zasadnutia.

VSetci ¢&lenovia predstavenstva su opravneni konat samostatne za a v mene
spoloénosti.

Clen predstavenstva je nezastupitel'ny.

Vztah medzi spoloénostou a &lenom predstavenstva sa upravi zmluvou o vykone
funkcie podl'a vieobecne zaviznych pravnych predpisov. Zmluvu o vykone funkcie
schvéli dozornd rada. Ustanovenia zdkona a vieobecne zavéznych pravnych
predpisov o zdkaze konkurencie, konflikte zaujmov a zodpovednosti za §kodu sa
vztahuju na lenov predstavenstva v plnom rozsahu. o

Naklady spojené s &innostou predstavenstva znisa spolo¢nost’.

XI.
Dozorna rada

Dozorna rada je najvy3sim kontrolnym organom spolo¢nosti. Vykonéava kontrolu nad
¢innostou predstavenstva a podnikatelskymi aktivitami spoloénosti. V pripade
zistenia akychkolvek zdvaZnych poruseni povinnosti ktoréhokol'vek &lena
predstavenstva, akychkolvek podstatnych pochybeni v hospodéreni spoloénosti,
dozorna rada zvold mimoriadne valné zhromaZdenie. Sposob zvolania valného
zhromaZdenia sa riadi ustanoveniami &lanku VII. odsek 7 tychto Stanov.

Clen dozornej rady nesmie byt’ sitasne &lenom predstavenstva.



10.

Dozorna rada preveruje postup vo veciach spolo¢nosti a je opradvnena nahliadat’ do
vietkych dokladov za t&elom zistenia stavu spolo¢nosti. Za tymto uéelom
preskimava a predklad4 svoje zistenia a odpori¢ania valnému zhromazdeniu
predovSetkym v suvislosti s:

a) plnenim povinnosti predstavenstva uréenych valnym zhromazdenim,
b) dodrZiavanim zékona, vieobecne zavéznych prévnych predpisov a tychto

Stanov,

c) hospodérskymi a finanénymi &innosfami spolo¢nosti, 1&tovnictvom,
uctovnymi knihami, faktirami, stavom aktiv spolocnosti a jej zavizkov a
pohl'adavok.

Dozoma4 rada je povinna preskimat’ riadnu a mimoriadnu uctovnu zavierku a navrh
na rozdelenie zisku alebo na tihradu strat a predloZit’ valnému zhromazdeniu spravu o
vysledkoch svojej ¢innosti.

Dozorné rada ma najmenej 3 &lenov.

Clenovia dozornej rady st voleni a odvolavani valnym “zhromaZdenim. Ak ma
spolognost’ viac ako 50 zamestnancov v hlavnom pracovnom pomere v ase volby
dozornej rady, potom dve tretiny &lenov dozornej rady voli valné zhromaZdenie a
jedna tretina je volend zamestnancami spolo¢nosti.

Predseda dozornej rady je voleny a odvolévany valnym zhromazdenim.

Zasadnutie dozornej rady zvoléva predseda Jninimdlne raz _Stvrtrocne. Ustanovenia
¢lanku X. ods. 8, 9, 10 sa primerane vzt'ahuji na zasadnutia dozornej rady a rovnako
aj na sposob prijimania jej uzneseni. V zapisniciach zo zasadnuti dozornej rady sa
vZzdy uvedie rozdielny nazor &lenov dozornej rady zvolenych zamestnancami a
v pripade, ked’ o to poZiadaju, aj stanoviska mensiny ¢lenov dozornej rady.

Dozorné rada preskiimava :
a) navrh predstavenstva na zruSenie spoloénosti,
b) navrh predstavenstva na menovanie likvidatora spolo¢nosti.

Dozorné rada na zéklade navrhu predstavenstva schvaluje :

ay menovanie nahradnych &lenov predstavenstva,

b) navth odmeny &lenov predstavenstva a vedticich zamestnancov v priamej
riadiacej p6sobnosti predstavenstva, ktori st zamestnancami spolo¢nosti,

L) navrh pravidelnych odmien (nie tantiem) &lenom predstavenstva, ktori nie st
zamestnancami spolo&nosti,

/ﬁ vietky navrhy poskytujiice materidlne vyhody &lenom predstavenstva, ¢lenom
dozornej rady, prokuristom a osobdm tymto osobim blizkym (d’alej len
»0S0bYy s osobitnym vztahom*) alebo osobam, s ktorymi osoby s osobitnym
vztahom st v obchodnom vzt'ahu evidovanom spolo¢nostou,

£) scudzovanie nehnutelnosti, zriad'ovanie ziloZnych prav a vecnych bremien
na nehnutel'nosti a prendjmy presahujiice obdobie jedného roka,

f) nadobidanie a prevod majetkovych prav vratane vkladov alebo zvySeni
podielov na obchodnych spolognostiach, druZstvich alebo inych subjektoch,

8 dolezit¢ finanéné a obchodné opericie spolocnosti podla stanov alebo

rozhodnuti predstavenstva najmé uréenie depozitara a jeho zmenu,
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

‘hy priebeZnu Stvrtroénii a polroéni GEtovni uzavierku, v

i) obchodny pldn a finanény rozpodet bezného roka. Obchodny plén obsahuje
predovSetkym ciele spolo¢nosti, prostriedky a spdsob ich dosiahnutia a
Casovy plan. Finandny rozpodet vyjadruje hodnoty obchodného planu.
Osobitnd pozornost bude venovana investicidm, marketingu, tverovej a
finanéne;j politike, inovécii produktov a zamestnaneckej politike,

Y ' 1) navrh na rozdelenie zisku, ktory obsahuje predovsetkym :

(i) platby dani,
(ii) prispevky do rezervného fondu,
(iii)  prispevky do ostatnych fondov vytvaranych spoloénost’ou,
(iv)  iné pouZitie zisku,
v) VvyuZitie prostriedkov z nerozdeleného zisku,
X pravidld tvorby a pouZitia ostatnych fondov spolo¢nosti podla pravnych
predpisov.

Dozorna rada v odévodnenych pripadoch a pokial je to v zdujme spoloénosti je
opravneni zastavit' alebo obmedzit’ ktoréhokol'vek &lena predstavenstva pri vykone
jeho prav vyplyvajicich z povinnosti &lena predstavenstva aZ do nasledujiiceho
konania valného zhromaZdenia.

Clen dozornej rady mdZe odstlipit’ zo svojej funkcie. Je viak povinny oznamit’ to
pisomne dozornej rade. Jeho povinnosti &lena dozornej rady konéia a udinky
skonenia vykonu funkcie nastévaji splnenim podmienok stanovenych dozornou
radou.

Ak z dévodu odstipenia viacerych &lenov dozornej rady jej pocet klesne pod
polovicu, dozorna rada bude povinni bez zbyto&ného odkladu, najnesk6r vsak do
troch mesiacov, zvola mimoriadne valné zhromaZdenie, ktoré rozhodne o ich
odstipeni a zvolf novych &lenov dozornej rady.

Ustanovenia zdkona a vSeobecne ziviznych pravnych predpisov o zakaze
konkurencie, konflikte zdujmov a zodpovednosti za ¥kodu sa vztahujii na &lenov
dozornej rady v plnom rozsahu.

Névrh na vol'bu za &lena dozornej rady podlicha vydaniu predchadzajucemu sihlasu
organu dohl'adu.

Néklady spojené s &innost'ou dozornej rady znasa spoloc¢nost.

Dozornd rada zodpovedd za riadne a v&asné vymahanie $kéd od é&lenov
predstavenstva, ktoré vznikli spolo&nosti v ddsledku poruSenia povinnosti ¢lenom
predstavenstva.

XII.
Vnitorna kontrola
Spolo¢nost’ je povinna vypracovat’ a udrziavat u€inny systém vnitornej kontroly.

Spolo¢nost’ vypraciiva audrZiava systém vnutornej kontroly aj za kazdy iou
vytvoreny a spravovany déchodkovy fond.
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(a) kontrola azniZovanie rizik stvisiacich s ohrozenim dobrej povesti
a postavenia spolo¢nosti na finanénom trhu (compliance);

(b) kontrola podmienok a spdsobu vykon4vania jednotlivych &innosti spolo¢nosti
(interny audit);

voboch pripadoch sohfadom na dodr¥iavanie zikona, inych vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov, tatitov déchodkovych fondov, ktoré spolo&nost’ vytvorila a spravuje,
tychto Stanov, pravidiel obozretného podnikania a inych vnutornych predpisov a postupov
spolo¢nosti.

2.

Osoba zodpovednid za vykon vnitornej kontroly spolonosti musi byt jej
zamestnancom. Tym nie je dotknuté oprédvnenie spoloénosti uskutoétiovat’ vykon
vnutornej kontroly jednym alebo viacerymi zamestnancami alebo osobou na zéklade
zmluvy.

Zamestnanec zodpovedny za vykon vmitornej kontroly nesmie byt ¢lenom
predstavenstva Ziadnej dochodkovej spravcovskej spolognosti, &lenom jej dozornej
rady a ani jej prokuristom.

Dozorni rada je opravnena pisomne poZiadat’ zamestnanca zodpovedného za vykon
vnitornej kontroly o vykonanie kontroly vrozsahu vymedzenom v pisomne;j
Ziadosti.

XT11.
Prokira

Ak sa predstavenstvo rozhodne udelit prokuru, méZe ju udelit ktorémukolvek
vedicemu zamestnancovi v priamej riadiacej pdsobnosti predstavenstva alebo
akejkol'vek inej fyzickej osobe podla vlastného uvaZenia. Udeleniu prokiry
predstavenstvom predchddza vydanie predchédzajiiceho pisomného stihlasu organu
dohfadu s oh'adom na splnenie poZiadaviek odbornej spdsobilosti a déveryhodnosti,
pokial' je predchddzajici sthlas vyZadovany zidkonom alebo inym vseobecne
zavidznym pravnym predpisom.

Predstavenstvo na zéklade odseku 1 tohto &lénku musi udelit prokitru najmene;
dvom prokuristom sohFladom na poZiadavku zastupitelnosti vyplyvajicej zo
zdkona, ato tym spdsobom, Ze na zastupovanie apodpisovanie za av mene
spolo¢nosti je potrebny sthlasny prejav véle dvoch z nich.

Clenovia predstavenstva a prokuristi, ktori spdsobili §kodu poruSenim povinnosti pri
vykone funkcie Clena predstavenstva a prokuristu, zodpovedaji za tito $kodu
spolo¢ne a nerozdielne.

XIV.
Organizicia, riadenie a organiza¢na Struktira spoloénosti

Predstavenstvo ako Statutirny anajvy38i riadiaci orgdn spolognosti navrhuje
a ustanovuje do funkcie vediicich zamestnancov v priamej riadiacej pdsobnosti
predstavenstva. Spdsob ustanovenia do funkcie veducich zamestnancov v priame;j
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riadiacej pésobnosti predstavenstva podla predchadzajiicej vety upravi vmitorny
predpis spolo¢nosti (organizadny poriadok). Ustanovenie do funkcie vedicich
zamestnancov v priamej riadiacej pdsobnosti predstavenstva zodpovednych za
odborné &innosti podla zikona, vritane zamestnanca zodpovedného za vykon
vnutornej kontroly, podlieha vydaniu predchidzajicemu stthlasu organu dohladu
s ohl'adom na splnenie poZiadaviek odbornej spdsobilosti a déveryhodnosti, a to na
zéklade Ziadosti zakladatela o vydanie povolenia alebo predstavenstva o vydanie
predchadzajuceho stihlasu, pokial je vydanie predchddzajiiceho stthlasu vyZzadované
zakonom alebo inym vSeobecne zaviznym pravnym predpisom.

Vedicimi zamestnancami v priamej riadiacej pdsobnosti predstavenstva su:
generalny riaditel’, vediici zamestnanci zodpovedni za odborné &innosti, veduci
utvaru vnutornej kontroly adal§i vedici zamestnanci podla rozhodnutia
predstavenstva.

Zamestnanci spolo¢nosti zodpovedni za riadenie investicii spoloénosti musia byt
v priamej riadiacej pdsobnosti predstavenstva.

Vedici zamestnanci v priame;j riadiacej pdsobnosti predstavenstva st zodpovedni za
vykon &innosti spoloénosti v zmysle a podl'a povolenia, a to v rozsahu pdsobnosti
jednotlivych organizaénych jednotiek, ktoré si nimi riadené. Organizatnymi
jednotkami spolo¢nosti s oddelenia. Oddelenia sa méZu dalej €lenit’ na odbory.
Okrem tychto organizaénych jednotiek méZu byt v rmci organizatnej Struktiry
vytvorené dalsie ttvary. Utvary vykonavajii Specifické &innosti, ktoré svojim
charakterom nie je moZné zaglenit’ do jednotlivych oddeleni, alebo vykon ktorych
ma byt zabezpe€ovany oddelene. Vykon &innosti v zmysle povolenia v jednotlivych
organizaénych jednotkéch spolo¢nosti, postavenie a vzdjomné vzt'ahy organizaénych
jednotiek, vymedzenie pravomoci a im zodpovedajiicej zodpovednosti vedicich
zamestnancov v priamej riadiacej pdsobnosti predstavenstva bude upravené vo
vnutropodnikovom predpise spolognosti(Organizany poriadok).

Z hladiska jednoznaného vymedzenia zodpovednosti &lenov predstavenstva za
jednotlivé tematicky ucelené oblasti &innosti ING DSS sa v organizaénej truktire
méZu vytvérat' aj divizie, ktoré v sebe zludujii z predmetového hladiska &innosti
jednotlivych oddeleni a utvarov.

Grafickym vyobrazenim prdvomoci a im zodpovedajicej zodpovednosti za vykon
¢innosti spolonosti podla povolenia je organizatnid S$truktira spolo&nosti.
Spolo¢nost’ oznamuje zmenu organizaénej $truktiry organu dohladu v lehote uréenej
zakonom.

Predstavenstvo poveri osobu, ktora bude poverena vykonom dohl'adu nad ochranou
osobnych udajov (d’alej len ,,Zodpovedna osoba“). Zodpovedna osoba zodpoveda za
bezpetnost’ informacného systému spolognosti, riadenie ¢&innosti sdvisiacich
s ochranou osobnych wdajov a za dodrZiavanie v3eobecne z4viznych pravnych
predpisov pri spractivani osobnych tidajov. Za podmienok ustanovenych vieobecne
zavéznymi pravnymi predpismi zabezpeduje vypracovanie bezpe&nostného projektu.
Zabezpetuje tieZ vykonanie auditu bezpenosti informa&ného systému externou a
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ktomu odborne spdsobilou osobou, ktord sa nepodielala na vypracovani
bezpetnostného projektu informaéného systému spolognosti a u ktorej nie su
pochybnosti o jej nezaujatosti. Zistenie naruSenia prav a slobdd dotknutych os6b
pred zaatim spractivania alebo porudenia zikonnych ustanoveni v priebehu
spracuvania osobnych tdajov Zodpovedni osoba bezodkladne pisomne oznami
generalnemu riaditefovi a zamestnancovi zodpovednému za vykon vnitornej
kontroly.

Veduci zamestnanci v priamej riadiacej pdsobnosti predstavenstva si povinni
umoznit’ &lenom dozornej rady a zamestnancovi zodpovednému za vykon vnutorne;j
kontroly pristup ku vietkym informécidm tykajicich sa hospodarenia alebo &innosti
spolo¢nosti.

Vediicim zamestnancom v priamej riadiacej pdsobnosti predstavenstva méze byt aj

len predstavenstva;-ktory—v-rozsahu-&innoesti;lktoré A istusmny 7
zodpovedny za ich vykon. Tym nie je dotknutd jeho zodpovednost ako &lena
predstavenstva.

XV.
Poboé&ky spolo¢nosti

Predstavenstvo spolo¢nosti rozhoduje o zriadovani a zruSovani pobogiek spolo&nosti
(organizagnych zloZiek spolo¢nosti) s tym, Ze predstavenstvo je povinné rozhodmit’
o zriadeni aspoti jednej pobo&ky spolo&nosti v mieste jej sidla.

Ak predstavenstvo rozhodne o zriadeni pobotky zéroveti aj rozhodne o moZnosti jej
zapisu do obchodného registra.

Pobogky spoloénosti musia spliiat’ poZiadavky stanovené zdkonom a na ziklade
zakona a v jeho medziach v8eobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

Vedici pobotky je zamestnancom spoloénosti, ktorého ustanovenie do funkcie
nepodliecha vydaniu predchddzajiuceho stihlasu organu dohPadu. Ustanovenie
veduceho pobocky do funkcie mdZe podliehat’ schvéleniu predstavenstvom.

XVIL
Delegovanie

Ak predstavenstvo rozhodne o delegovani, prerokuje tento zdmer s depozitarom.

Predstavenstvo zodpoved4 za &innosti, ktorych vykon je predmetom delegovania
s tym, Ze je opravnené poverit' niektorého &lena predstavenstva na koordinovanie
vykonu ¢innosti v rozsahu delegovania.

Utinnost delegovania je podmienend vydanim predchadzajiiceho sihlasu organu

dohladu na zaklade Ziadosti predstavenstva, pokial je predchadzajici sthlas
vyZadovany zakonom alebo inym vieobecne z4véznym pravnym predpisom.
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XVIL
Informaéna povinnost’ spolo¢nosti

Predstavenstvo zabezpetuje a zodpoveda za riadne a véasné plnenie informagnych
povinnosti spolo¢nosti vo vzt'ahu k sporitel'om, poberatelom ddchodkov starobného
dochodkového sporenia, k orginu dohPadu, Socidlnej poistovni, depozitirovi,
pripadne kinych orginom verejnej moci, vyplyvajlicich zo zakona ainych
vieobecne zaviznych pravnych predpisov.

Za \iCelom plnenia informaénych povinnosti spoloénosti v rozsahu podrFa odseku 1
tohto €lanku tychto Stanov predstavenstvo vytvori systém, ktorym sa zabezpedi
v€asné a riadne plnenie informa&nej povinnosti.

Cast V.
ZVYSENIE A ZNfZENIE ZAKLADNEHO IMANIA A ZMENA STANOV

XVIIL
Zvy3enie a zniZenie zdkladného imania

O =zniZeni alebo zvySeni zdkladného imania spolo&nosti rozhoduje valné
zhromaZdenie dvojtretinovou vi¢Sinou pritomnych hlasov. Ak spolo&nost vydala
viacero druhov akcif, uvedena va&sina hlasov pritomnych akcionarov sa vyZaduje pre
kazdy druh akcii.

Zikladné imanie mdZe byt zvySené upisanim novych akcii, kombinovanym
zvySenim zdkladného imania, podmienenym zvySenim zékladného imania vydanim
vymenitenych alebo prioritnych dlhopisov, alebo zvySenim zakladného imania z
majetku spolo&nosti prevySujticeho hodnotu zdkladného imania. ZniZenie zakladného
imania sa mé6Ze uskutonit’ zniZenim menovitej hodnoty akcii alebo vzatim uréitého
mnoZstva akcii z obehu. O rozhodnuti valného zhromaZdenia o zniZeni alebo zvyseni
zékladného imania sa spisuje notarska zépisnica, ktoré sa uklada do zbierky listin.

Zvy3enie alebo zniZenie zakladného imania spolo&nosti za podmienok a v pripadoch
stanovenych zdkonom podlieha vydaniu predchddzajiceho sthlasu organu dohladu,
pokial' je predchddzajuci sthlas vyzadovany zakonom alebo inym vSeobecne
zavdznym pravnym predpisom.

V pripade zvySenia zékladného imania ipisom novych akcii majt doterajsi akcionari
spoloCnosti pravo na prednostné upisovanie akcii na zvySenie zakladného imania, a
to v pomere, v akom sa ich akcie podielaju na doterajSom zakladnom imani.

Z poverenia valného zhromaZdenia spolo&nosti méZe predstavenstvo zvysit’ zdkladné
imanie spolo¢nosti. Valné zhromaZdenie v povereni ur&i schvaleni maximalnu vysku
zékladného imania alebo maximalnu sumu, o ktori méze predstavenstvo zakladné
imanie zvysit, €asové obmedzenie poverenia, spdsob zvySenia zdkladného imania a
menovitd hodnotu, formu, druh a podobu akcii, ktoré mézu byt vydané. Pri
upisovani akcii nepefiaZnymi vkladmi schvéli predmet a ocenenie nepetiazného
vkladu a uréenie pefiaZnej sumy, v ktorej sa zapoéitava na plnenie emisného kurzu
akcii, dozorna rada.
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XIX.
Dodatky a zmeny Stanov

Zmeny a dodatky tychto Stanov schvaluje valné zhromazdenie dvojtretinovou
vécsinou hlasov pritomnych akcionarov, a to na zéklade vydania predchadzajiceho
suhlasu organu dohl'adu v zmysle Ziadosti predstavenstva, pokial’ je predchadzajuci
suhlas vyZadovany zikonom alebo inym vSeobecne zdvaznym pravnym predpisom.

Dodatky a zmeny tychto Stanov méZu byt schvélené iba v pritomnosti notara, ktory
vypracuje notdrsku zapisnicu o rozhodnuti valného zhromaZdenia. Po kaZdej
vykonanej zmene tychto Stanov sa vyhotovi ich iiplné znenie.

Vsetky dodatky, zmeny a tipIné znenia stanov sa ukladajui do zbierky listin.

Cast VI.
HOSPODARENIE SPOLOC‘NOSTI

XX.
Zisady hospoddrenia spolo¢nosti

Spolo¢nost’ hospodari s majetkom, ktory tvori:

(a) majetok spolo¢nosti,
(b) majetok déchodkovych fondov, ktoré spolo&nost’ vytvorila a spravuje a ktory
tvoria:

@) prispevky a penéle;

(i) majetok nadobudnuty =ztychto prispevkov apenale ich
investovanim;

(iii)  vynosy z majetku nadobudnutého z prispevkov a penale;

(iv) majetok nadobudnuty zvynosov zmajetku nadobudnutého
z prispevkov a penéle.

Majetok v doéchodkovom fonde ahospodérenie stymto majetkom sa eviduje
oddelene od majetku ahospodédrenia spoloénosti a od majetku a hospodarenia
v inych déchodkovych fondoch, ktoré spoloénost’ vytvorila a spravuje.

Spolo¢nost’ hospodari s majetkom spolo¢nosti a s majetkom v déchodkovych
fondoch, ktoré vytvorila aspravuje vsulade so zikonom, inymi vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi, tymito Stanovami, sinymi vnitornymi predpismi
a postupmi spolo€nosti a s majetkom v déchodkovych fondoch, ktoré vytvorila
aspravuje aj v sulade so S$tatitom prislusného dbéchodkového fondu stym, Ze
spolo¢nost”.

(a) ziskava predchadzajici sthlas orgdnu dohladu v pripadoch, v ktorych to
vyZaduje zakon alebo iny vSeobecne z4dvizny pravny predpis;

(b) dodrziava pravidla obozretného podnikania;

(c) dodrZiava pravidla ¢innosti pri sprave déchodkovych fondov;

(d) investuje majetok v dochodkovom fonde na principe obmedzenia
arozloZenia rizika;

(e) dodrziava pravidla déchodkového sporenia
a to vietko za Géelom zabezpecenia:
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@i) trvalého a maximalneho zhodnocovania majetku s ktorym spolo¢nost’
hospodéri pri rozumnej miere rizika;

(ii)  udrZania trvalej likvidity spolo€nosti;

(iii) prav anarokov sporitelov a poberatelov déchodku starobného
d6échodkového sporenia.

XXI.
Depozitar

XXI.
Depozitar

Depozitirom déchodkového fondu spolognosti méoze byt’ len banka alebo pobocka
zahrani¢nej banky, ktord m4 povolenie podla osobitnych predpisov na vykonéavanie
ginnosti depozitara a na vykonavanie vedlajdej investinej sluzby spoéivajucej v
tischove alebo v sprave investiénych nastrojov, ktora nie je v nutenej sprave, a ktort
schvalil organ dohl'adu ako depozitéra pre spoloénost’ v konani o udelenie povolenia
alebo v konani o vydanie predchédzajiceho stihlasu.

Vsetky dochodkové fondy, ktoré spolognost’ vytvorila a spravuje, musia mat’ toho
istého depozitara.

Majetok v déchodkovom fonde, s ktorym spolognost’ hospodari sa musi zverit
depozitarovi, ktory na zédklade zmluvy o vykone ¢&innosti depozitira (dalej len
,,depozitarska zmluva”):

(a) je povinny:

()] viest pre kazdy dochodkovy fond, ktory spoloénost’ vytvorila a
spravuje jeden bezny et v ur€itej mene, cez ktory prechadzaju
vietky platby, vyplaty a prevody peiiaznych prostriedkov, ktoré tvoria
majetok v prislu$nom déchodkovom fonde;

(i)  viest bezny utet a vkladové ucty pre spoloénost’;

(iii) vykonavat uschovu listinnych cennych papierov alebo zabezpetit ju
u tretej osoby za podmienok stanovenych zakonom, ak sudastou
majetku v dochodkovom fonde st listinné cenné papiere;

(iv)  zriadit a viest' vifet majitel'a pre spolo¢nost’ a osobitne pre kazdy fiou
vytvoreny a spravovany dochodkovy fond za tcelom nakladania s
majetkom spolognosti a s majetkom doéchodkovych fondov, ktoré
spolognost’ vytvorila a spravuje, ktory je tvoreny zaknihovanymi
cennymi papiermi evidovanymi v regisiri emitentov v centralnom
depozitérovi a to za predpokladu Ze depozitar je ¢lenom centralneho
depozitéra;

(v)  zabezpetit' pre spolofnost bez zbytoéného odkladu vypisy z ctu
majitela alebo z €tu plniaceho obdobmi funkciu alebo ich koépie, ak
si sadastou majetku v ddchodkovych fondoch, ktoré spolo¢nost’
vytvorila a spravuje zahrani¢né zaknihované cenné papiere a ak ich
spolo¢nost’ nedostdva priamo;

(b)  jeopravneny:
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6)) vykonévat’ sprévu zahraniénych cennych papierov, ktoré spoloénost
nadobudne v stvislosti s investovanim majetku spolo¢nosti a majetku
ddchodkovych fondov, ktoré spoloénost’ vytvorila a spravuje alebo
zabezpe&ovat' spravu zahraniénych cennych papierov;

(i)  vykonavaf nikup a predaj cennych papierov do alebo z majetku
spolotnosti a do alebo z majetku déchodkovych fondov, ktoré
spolo&nost’ vytvorila a spravuje.

Spolo¢nost’ nesmie nakladat’ s majetkom v déchodkovych fondoch, ktoré spolo¢nost’
vytvorila a spravuje bez vedomia depozitara.

Depozitar je povinny pri vykone ¢innosti depozitéra najma:

a)

b)

vykonavat pokyny spolo¢nosti, ak neodporuji zakonu, inym vSeobecne
zAviiznym predpisom alebo 3tatatu dochodkového fondu, ktory spolo¢nost’
vytvorila a spravuje;

kontrolovat’:

6)) ¢ je hodnota majetku v ddéchodkovom fonde, ktory spolo¢nost’
vytvorila a spravuje urovana spolo&nost'ou v siilade so zékonom a so
Statiitom tohto déchodkového fondu;

(i)  dodr¥avanie pravidiel obmedzenia a rozloZenia rizika pri nakladani s
majetkom v dochodkovom fonde, ktory spoloénost vytvorila a
spravuje, spoloénostou;

(iii) vypotet a thradu odplaty spoloénosti za spravu déchodkovych
fondov, ktoré spoloénost’ vytvorila a spravuje, spolo¢nostou;

(iv)  dodrZiavanie ustanoveni zikona, inych vieobecne zavéznych
predpisov, ako aj Statitov déchodkovych fondov, ktoré spolo¢nost’
vytvorila a spravuje, spolo&nostou;

(v)  silad pouZitia vynosov ddchodkoveho fondu, ktory spolo¢nost’
vytvorila a spravuje, spolotnostou so zakonom a so Statitmi
ddchodkovych fondov, ktoré spolotnost’ vytvorila a spravuje;

(vi)  vypotet hodnoty déchodkovej jednotky spolo¢nostiou;

zabezpetovat, aby pri transakcidch s majetkom v déchodkovych fondoch,
ktoré spolotnost’ vytvorila a spravuje, bola prevadzana protihodnota v
prospech majetku v ddchodkovych fondoch na principe platby oproti
dodavke, ak to povaha obchodu alebo obchodné zvyklosti nevyluéujt, v
lehotach obvyklych na regulovanom trhu, kde sa obchod uskutodiiuje, a v
pripade obchodov uzavretych mimo regulovaného trhu v zmluvne
dohodnutych lehotach , ktoré st obvyklé pre dany typ obchodov.

Depozitar zodpoveda spolognosti za Skody spdsobené pri vykone &innosti depozitara
poru$enim povinnosti vyplyvajicich zo zékona, vieobecne zaviznych pravnych
predpisov, zo $tatitu prislusného déchodkoveho fondu, ktory spolo¢nost’ vytvorila a
spravuje a z depozitarskej zmluvy, a to aj po skondeni depozitarskej zmluvy.
Spolo¢nost je povinna vyméhat’ néhradu $kody spdsobeni depozitarom.

XXII.

18



Obchodny rok

Obchodny rok spolo¢nosti zodpoveda kalenddrnemu roku konéiacemu 31. decembrom.

] XXTII.
Uétovnictvo spolo¢nosti

Spolo€nost’ je povinna viest’ Gétovnictvo v sulade s pravnymi predpismi.

Spolo¢nost’ za seba aza ka?dy ddchodkovy fond vedie oddelené samostatné
uctovnictvo a zostavuje za seba a za kazdy déchodkovy fond Giétovnu zavierku.

Uctovnu zdvierku spolo€nosti a ddchodkového fondu musi overit’ auditor a musi ju
schvalit’ valné zhromaZdenie spolo&nosti.

Predstavenstvo zodpovedd za vedenie Uétovnictva spolo¢nosti a zabezpedi audit
riadnej uctovnej zavierky spolo¢nosti a jednotlivych déchodkovych fondov.

Spolo¢nost’ vyhotovuje riadnu uétovni zavierku a v pripadoch uréenych pravnymi
predpismi mimoriadnu, prip. konsolidovani €tovni uzavierku, polro¢né uctovné
zavierky a Stvrtro¢ne vyhotovuje priebeZné uttovné zavierky.

Spolo¢nost’ vypraciva a predklada organu dohl'adu v lehotach uréenych zadkonom:

(a) ro€nu spravu o hospodéreni s vlastnym majetkom a s majetkom v déchodkovych
fondoch, ktoré spoloénost’ vytvorila a spravuje za obdobie predchidzajiceho
kalendarneho roka;

(b) polroéni spravu o hospodédreni s vlastnym majetkom a s majetkom
v ddchodkovych fondoch, ktoré spolo¢nost’ vytvorila a spravuje za prvy
polrok beZzného kalendarneho roka;

(c) udaje o vyske vlastnych zdrojov a ich Struktire.

Spolo¢nost’ vypractiva a predkladd orgdnu dohPadu vsetky vykazy, hlasenia a iné
spravy, a to spdsobom a v terminoch ustanovenych zdkonom a na jeho zaklade inymi
vSeobecne zavidznymi pravnymi predpismi.

XXTV.
Zverejiiovanie sprav o hospodireni spolocnosti

Spolo¢nost’ je povinna po schvaleni valnym zhromazdenim zverejnit’ vyro¢nu spravu
podl'a pravnych predpisov o tu¢tovnictve obsahujicu tieZ Gidaje z riadnej uctovnej
zavierky. Vyro&na sprava, uétovna zavierka a sprava auditora sa ukladaju do zbierky
listin.

Na ziklade zdkona av jeho medziach sa stanovi rozsah a spdsob zverejiiovania
informacii d6leZitych na postidenie ¢innosti spolo€nosti.

Oznamenia stanovené pravnymi predpismi alebo tymito Stanovami sa zverejiluji v

Obchodnom vestniku Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky, v zbierke
listin, na internetove;j stranke spolo¢nosti a v tladi s celoStatnou posobnost'ou.
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XXV.
Tvorba a pouZitie rezervného fondu

1. Spolo¢nost’ vytvéara rezervny fond pri svojom vzniku vo vys$ke najmenej 10 percent
zékladného imania.

2% Spolo¢nost’ vytvori rezervny fond z &istého zisku vykazaného v riadnej ¢tovnej
zavierke za rok, v ktorom po prvy raz dosiahne zisk, a to vo vyske najmenej 20
percent z &istého zisku, nie viak viac ako 10 percent z hodnoty zékladného imania.
Tento fond sa bude ro¢ne dopliiat’ 0 sumu zodpovedajiicu 10 percent z &istého zisku
aZ do dosiahnutia vysky rezervného fondu vo vyske 20 percent zakladného imania.

3. Rezervny fond moZno pouZit' v rozsahu, v ktorom sa povinne vytvara, len na krytie
strat spolo¢nosti.

4. Dalie prispevky do rezervného fondu nad vyssie uvedené limity schvaluje valné
zhromaZdenie. Predstavenstvo rozhoduje o pouZiti rezervného fondu v silade so
zdujmami spolo¢nosti. V rozsahu, v ktorom sa rezervny fond povinne vytvéira zo
zakona, rozhoduje predstavenstvo v sulade so zdkonnymi obmedzeniami na jeho

pouZitie.
XXVI.
Rozdelenie zisku
Il Spoloénost’ prednostne plni zo zisku datiové povinnosti.
2. Prispevky do rezervného fondu sa realizuju po zaplateni dani.

3. Ak po odpoéitani dani a povinnych prispevkov do rezervného fondu a ostatnych
fondov a rezerv spolo¢nosti zostane ¢isty zisk, valné zhromaZdenie rozhodne najmé o:

a) vy¥ke tantiém pre &lenov orgénov spolo¢nosti percentudlnym podielom na
¢istom zisku,
b) vyske &istého zisku, ktory bude rozdeleny medzi akcionarov uréenim vysky
dividendy.
4. Pri rozhodovani o rozdeleni zisku valné zhromaZdenie prihliada na vytvorenie

dostatoénych rezerv spolo&nosti a planovany rozvoj spolo¢nosti.
5 Spoloénost’ uhradza organu dohPadu roény prispevok podla ustanoveni platnych

pravnych predpisov.

Cast VIIL.
VSEOBECNE USTANOVENIA

XXVIIL.
Podpisovanie za spolo¢nost’

Podpisovanie za spolonost’ (platnost pisomnych pravnych ukonov) sa vykond takym

spdsobom, Ze dvaja &lenovia predstavenstva pripoja svoje vlastnoruéné podpisy
k napisanému alebo predtlatenému obchodnému menu spolo¢nosti.
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XXVIII.
ZruSenie a zanik spolo¢nosti

1. O zruSeni spolo¢nosti rozhoduje valné zhromazdenie, orgén dohladu alebo sud.
2. Spolo¢nost’ sa méZe zrusit’ s likvidaciou alebo bez likvidacie.

3. SpoloCnost’ sa zrudi bez likvidicie vyluéne zlidenim sinou déchodkovou
spravcovskou spolo¢nost'ou za sigasného splnenia nasledujiicich podmienok:

(@ obchodné imanie spolo¢nosti prechidza na ini existujuicu déchodkovu
spravcovskii  spoloénost’ splatnym povolenim na vznik a &innost
dbchodkovej spravcovskej spoloénosti, ktord vytvorila a spravuje fondy,
ktoré nie si vmnitenej sprave (dalej len ,nastupnicka ddchodkova
spravcovska spoloénost™) pri-stdasnom:

6)) prechode spravy dochodkovych fondov spolo&nosti na nastupnicku
déchodkovi spravcovski spoloénost’ a

(i)  zlu€eni dochodkovych fondov spoloénosti s doéchodkovymi fondmi
nastupnickej déchodkovej spravcovskej spolo&nosti a

(iii) prechode prév apovinnosti plynticich zo starobného déchodkového
sporenia a uzatvorenych zmliv vo&i sporitePom a poberatefom
dochodkov starobného déchodkového sporenia na néstupnicku
déchodkovii spravcovski spoloénost’

a to v3etko v silade a podla zikona,

b) valné zhromazdenie rozhodlo o zruSeni spolodnosti zlutenim az po
nadobudnuti prévoplatnosti predchédzajiiceho sthlasu organu dohladu
o zruSeni spolofnosti bez likvidicie ajej zaniku zligenim s nastupnickou
spravcovskou spolo¢nostou, pokial' je predchadzajiici sthlas vyZadovany
zékonom alebo inym veobecne zavdznym pravnym predpisom.

4, ZruSena spolo¢nost’ nevykona likvidaciu, ak :

a) po skonceni konkurzného konania nezostali Ziadne aktiva spolo¢nosti,
b) sud zamietol navrh na vyhlasenie konkurzu z dévodu nedostatku majetku.

5. ZruSeniu  spoloCnosti s likviddciou predchddza proces prechodu spravy
dochodkovych fondov, ktoré spolognost’ vytvorila aspravuje a prechodu prav
apovinnosti spolofnosti plynticich zo starobného déchodkového sporenia
auzatvorenych zmliv vo&i sporitefom a poberatefom déchodku starobného
ddchodkového sporenia, a to na inti dochodkovi spravcovski spoloénost (dalej len
»preberajica dochodkova spravcovska spolognost™) (dalej len ,,postup prechodu).

6. Valné zhromaZdenie spolo&nosti rozhodne o zruSeni spolo&nosti s likvidaciou bez
zbyto€ného odkladu po tom, ako nadobudne pravoplatnost predchadzajuci sthlas
organu dohl'adu o vrateni povolenia a prebehne postup prechodu na preberajiicu
dochodkowvii spravcovsku spolognost’.

7. Likvidacia spolo¢nosti sa vyZaduje v pripadoch, ak:

(a) zanikne povolenie;
(b) spolo€nost’ zaéne vytvérat’ a spravovat’ menej ako tri déchodkové fondy, a to
v lehote stanovenej zakonom;
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O] spolo¢nosti bolo odiiaté povolenie z d6vodu nesplnenia poétu sporitelov
stanoveného zdkonom,;
(d) po skonéeni konkurzného konania zostali k rozdeleniu uréité aktiva,
(e) o zruSeni a likvidéacii spolo¢nosti rozhodol sid na zdklade navrhu $tatneho
orgéanu, podl'a zakona alebo inej osoby, ktord osved¢i pravny zaujem,
() ~ o zruSeni spoloCnosti rozhodlo valné zhromaZdenie na ziklade zlej
hospodarskej situacie spoloénosti,

8. . Predmetom likvidacie spolo¢nosti je vyluéne len jej majetok.

10. Ak sa spolo€nost’ zru$i s likvidaciou, vymeniva likviditora spolo¢nosti organ
dohladu.

10.  Spoloc¢nost’ zaniké dilom vymazu z Obchodného registra.

11.  Pri zaniku spolo¢nosti podi’ahocllséku 3 alebo 6 tohto &lanku tychto Stanov spolo¢nost’
odovzda v pripadoch, tak ako to vyZaduju v3eobecne zavdzné pravne predpisy,
dokumentéiciu a registratiru vedentii spoloénostou prislusnému Statnemu archivu

avykona potrebné tkony vo vztahu k centrAlnemu depozitarovi a dafiovym
organom.

CasT VIIL
ZAVERECNE USTANOVENIA

XXIX.
Zaverecné ustanovenie

Ak niektoré ustanovenia tychto Stanov neskor stratia i¢innost’, pouZije sa pradvna uprava,
ktora, pokial’ to je prdvne moZné, sa &o najviac priblizuje zmyslu a ucelu tychto Stanov.
Pokial' neexistuje aplikovatelnid privna tiprava, bude sa postupovat’ podla obchodnych
zvyklosti v prislusnej oblasti.

..........................................................

V Bratislave diia 28. februdra 2005

//Wz 4 2 /&

ING do6chodkova spravcovska spolocnost’, a.s. ING déchodkova spravcovska spolo¢nost’, a.s.

Konajtica prostrednictvom: Konajtica prostrednictvom:
p. Zuzana Adamova, ¢len predstavenstva p. Dana Poliatkové, €len predstavenstva
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