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1 CAST |
ZAKLADNE USTANOVENIA

Clanok 1
Obchodné meno a sidlo spolo&nosti

Obchodné meno akciovej spoloénosti je ING déchodkova spravcovska spolognost, a.s. (dalej
len ,spoloénost™).
Sidlom spolo¢nosti je Trnavska cesta 50/B, 821 02 Bratislava, Slovenské republika.

Clanok 2
Zalozenie a vznik spoloénosti

Spolognost je pravnickou osobou, ktora bola zriadena zakladatelskou listinou zo diia
14.06.2004 v zneni jej zmien a dodatkov zo dita 17.09.2004, zo difa 21.09.2004 a 22.09.2004.
Spoloénost je zapisana v obchodnom registri Okresného stdu Bratislava |, oddiel Sa, vioZzka
3434/B.

Identifikaéné &islo spolo&nosti je 35 902 981.

Spolo&nost je zaloZzena na dobu neurgitd.

Clanok 3
Predmet podnikania

Predmetom ¢&innosti spolo&nosti je vytvaranie a sprava déchodkovych fondov na vykonavanie
starobného déchodkového sporenia podfa zakona &. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom
sporenf a o zmene a doplneni niektorych zakonov, v zneni neskorSich préavnych predpisov
(dalej len ,Zakon®) na zaklade povolenia na vznik aé&innost dochodkovej spravcovskej
spolognosti (d'alej len ,povolenie”) udeleného organom dohfadu nad finan&nym trhom v oblasti
starobného déchodkového sporenia (dalej len ,organ dohfadu nad déchodkovym sporenim®).

h ] CAST Il
ZAKLADNE IMANIE, AKCIE A AKCIONARI

Clanok 4
Zakladné imanie a akcie spoloé&nosti

Zakladné imanie spolognosti je 10.023.200,- € (slovom: Desatmilidnovdvadsattritisicdvesto
eur) a je rozdelené na 11.792 kusov (slovom: Jedenasttisicsedemstodevatdesiatdva kusov)
kmefiovych akcii, znejlucich na meno, v zaknihovanej podobe a v menovitej hodnote jednej
akcie 850,- € (slovom: Osemstopatdesiat eur). Akcie spolotnosti nie su prijaté na trh
kétovanych cennych papierov burzy cennych papierov.

Zakladné imanie spolo&nosti bolo splatené v pinej vyske.

Akcie tvoriace zakladné imanie spolognosti méZu byt vydané len ako zaknihované cenné
papiere na meno; zmena ich podoby alebo formy je Zakonom zakazana.

Spolo&nost je sukromnou akciovou spoloénostou.

Pri nadobtidani vlastnych akcii spolo&nostou alebo osobou konajucou vo viastnom mene a na
ucet spoloénosti sa nepouzije ustanovenie § 161a ods. 2 pism. a) zakona &. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,Obchodny zakonnik®), ak
nadobudnutie viastnych akcii spolognosti je nevyhnutné na odvratenie velkej 3kody
bezprostredne hroziacej spolo&nosti.

Clanok 5
Akcionari spoloénosti

Zoznam akciondarov spolo&nosti nahradza evidencia zaknihovanych cennych papierov vedena
podfa osobitného predpisu u Centrdineho depozitara cennych papierov SR, a.s. (dalej len
.centralny depozitar®).

Akcionari uplatiiuju svoje prava na valnom zhromazdeni. Medzi zakladné prava akcionara
patri prévo podiefat sa podfa Obchodného zékonnika a stanov spoloénosti na jej riadeni, jej
zisku a na likvidatnom zostatku po zruSeni spolognosti s likvidaciou.



Akcionar je opravneny zugastnit sa na vainom zhromazdeni, hlasovat na fiom, poZadovat na
fiom informacie a vysvetlenia tykajlice sa zaleZitosti spolo¢nosti alebo z&leZitosti oséb
ovladanych spoloénostou, ktoré suvisia s predmetom rokovania valného zhromazdenia a
uplatiiovat na fiom navrhy.

Akcionar ma pravo vyZiadat si navrhy uzneseni predstavenstva a dozornej rady, ktoré budi
predmetom rozhodovania na valnom zhromazdeni, pred konanim valného zhromazZdenia,
pripadne ich zaslanie na nim uvedent adresu na svoj naklad a nebezpe&enstvo.

Akciondr, ktory sa zugastnil vainého zhromazdenia, mdZe podat navrh na sid na uréenie
neplatnosti uznesenia valného zhromaZdenia v zmysle § 131 ods. 1 Obchodného zakonnika.
Akcionar ma pravo na podiel na zisku spolognosti (dividendu), ktory valné zhromazdenie
podfa vysledku hospodarenia uréilo na rozdelenie.

Rozhodujucim dilom na uplatnenie prav akcionara podfa § 180 ods. 1 Obchodného zakonnika
je defi uréeny v pozvanke na valné zhromazdenie alebo v oznameni o konani valného
zhromazdenia.

Clanok 5a
Osobitné ustanovenia o jedinom akcionarovi

Ak ma spolotnost len jediného akcionara, vykonava pdsobnost valiného zhromazdenia tento
akcionar.

Jediny akcionar moze kedykolvek zvolat valné zhromazdenie, ktorého pésobnost vykonava.
V pripade takéhoto zvolania valného zhromazdenia ustanovenia &lanku 7 stanov platia
primerane.

Jediny akcionér je opravneny prijimat aj samostatné rozhodnutia, priéom je opravneny
pozadovat, aby sa jeho rozhodovania zugastnilo predstavenstvo a dozorna rada, je povinny
umoznit osobam poverenym vykonom dohfadu nad déchodkovym sporenim zuéastnit sa
takéhoto rozhodovania. Rozhodnutie jediného akcionara urobené pri vykone pdsobnosti
valného zhromaZdenia musi mat pisomnu formu a musi ho podpisat akcionar, jeho &tatutarny
zastupca alebo nim pisomne spinomocnend osoba; notarska zapisnica sa vyZaduje v
pripadoch ustanovenych Obchodnym zakonnikom a stanovami.

éasT
ORGANY SPOLOCGNOSTI

Clanok 6
Valné zhromazdenie
Postavenie a pésobnost’

Valné zhromaZdenie je najvy$3im organom spolo&nosti.

Do pdsobnosti valného zhromazdenia patri:

a) zmena stanov,

b) vofba a odvolanie &lenov dozornej rady vratane jej predsedu s vynimkou &lenov dozornej
rady volenych a odvoldvanych zamestnancami spolo&nosti; dilom zadatia alebo ditom
skonéenia funkcie &lena dozomej rady, resp. predsedu dozornej rady je dei prijatia
rozhodnutia valnym zhromaZdenim spoloénosti, ak valné zhromaZdenie v rozhodnuti
neurél iny den,

c) volba aodvolanie &lenov predstavenstva vratane jeho predsedu; diiom zadatia alebo
diom skongenia funkcie €lena predstavenstva, resp. predsedu predstavenstva je dei
prijatia rozhodnutia valnym zhromaZdenim spolonosti, ak valiné zhromaZdenie v
rozhodnuti neuréi iny de,

d) schvafovanie pravidiel odmeiiovania &lenov dozornej rady vratane jej predsedu a &lenov
predstavenstva vratane jeho predsedu a schvafovanie zmluvy o vykone funkcie &lena
dozornej rady vratane jej predsedu a zmluvy o vykone funkcie &lena predstavenstva
vratane jeho predsedu,

e) schvalenie riadnej a mimoriadnej individudlnej uétovnej zavierky spoloénosti, rozhodnutie
o rozdeleni zisku alebo thrade strat a uréeni tantiém; schvafovanie riadnych G&tovnych
zavierok dochodkovych fondov spravovanych spoloénost,

f) prerokovanie rognej spravy o hospodéreni s vlastnym majetkom spolognosti ao
hospodareni s majetkom v déchodkovych fondoch, ktorej stastou je tiez vyrogna
sprava vypracovavana v zmysle Obchodného zakonnika,



g) schvalenie auditora povereného preskimanim uétovnej zavierky,

h) rozhodnutie o 2zvySeni a znizeni zakladného imania, rozhodnutie o povereni
predstavenstva zvysit zakladné imanie podfa § 210 Obchodného zakonnika,

i) rozhodnutie o zrudeni spolognosti za podmienok stanovenych Zakonom a Obchodnym
zakonnikom,

i) rozhodnutie o dalSich otazkach, ktoré v8eobecne zav&zné pravne predpisy alebo tieto
stanovy zahriuju do pdsobnosti vainého zhromazdenia.

Clanok 7
Valné zhromazdenie
Spb6sob zvolavania, hlasovanie a rozhodovanie

Vainé zhromaZdenie sa kona najmenej jedenkrat (1) rotne, najneskoér do Sest (6) mesiacov

od posledného diia G&tovného obdobia a zvoldva ho predstavenstvo spoloénosti, ak

vSeobecne zavizné pravne predpisy neustanovujl inak.

Valné zhromazZdenie sa skladd zo v3etkych na iflom pritomnych akcionarov. Rokovania

valného zhromazdenia sa zu¢astfiuju &lenovia predstavenstva a spravidla aj &lenovia dozornej

rady prip. dal8i prizvani, ktori sa valného zhromaZdenia mdzu zuéastnit' so sthlasom toho, kto

valné zhromaZdenie zvolal a ak je valné zhromaZdenie zvolané na Ziadost, tak toho, na koho

Ziadost bolo zvolané, ktori v8ak nenadobtidaji prava akcionarov.

Akcionar sa zGtastiiuje na valnom zhromaZdeni osobne alebo v zastupeni na z&klade

pisomného splnomocnenia. Ak akcionar udell splnomocnenie na vykon hlasovacich prav

spojenych s tymi istymi akciami na jednom valnom zhromaZdeni viacerym spinomocnencom,

spolo&nost umozni hlasovanie tomu zastupcovi, ktory sa na valnom zhromazdeni zapisal do

listiny pritomnych skér. Képia spinomocnenia, z ktorého vyplyva rozsah opravnenia, musi byt

odovzdana zapisovatelovi pre Ucely evidencle. Akcionar - pravnickd osoba - je zarovef

povinny predioZit aktuainy vypis z obchodného registra alebo z inej evidencie stanovenej

v8eobecne zavdznym pravnym predpisom (v pripade, Ze sa akcionar zapisuje do obchodného

registra alebo inej evidencie stanovenej vSeobecne zavaznym pravnym predpisom).

Spinomocnencom akcionara nemoze byt &len dozornej rady spolo&nosti.

Valné zhromaZdenie sa zvoldva zaslanim pozvanky vSetkym akciondrom na adresu sidla

alebo bydliska uvedeni v evidencii zaknihovanych cennych papierov vedenu podfa

osobitného predpisu u centralneho depozitdra najmenej 30 dni pred konanim valného

zhromazdenia.

Valné zhromazdenie sa kona v mieste uvedenom v pozvénke a oznameni o konani valného

zhromazdenia.

Pozvanka na valné zhromaZdenie a oznamenie o konani valného zhromazdenia obsahuije:

a) obchodné meno a sidlo spolo&nosti,

b) miesto, datum a hodinu konania valného zhromaZdenia,

c) oznadenie, &i sa zvolava riadne alebo mimoriadne valné zhromazdenie,

d) program rokovania vainého zhromazdenia,

e) rozhodujuci defl na uplatnenie prava Géasti na valnom zhromaZdeni pre zaknihované
akcie,

f) ak je v programe zaradena zmena stanov spolo&nosti, v pozvanke musi byt uvedena
aspoi podstata navrhovanych zmien,

g) upozomenie akcionara na jeho prava, ak to spolognosti ukladaju vieobecne zavazné
pravne predpisy.

Pritomni akcionéri sa zapisuji do listiny pritomnych. Zapis akcionirov sa vykonava po

predioZeni obdianskeho preukazu (resp. obdobného preukazu totoZnosti) akcionara, resp.

splnomocnenca, spinomocnenia, aktudlneho vypisu akcionéra z obchodného registra alebo z

inej zakonom stanovenej evidencie (v pripade, Ze sa akcionar zapisuje do obchodného

registra alebo inej zakonom stanovenej evidencie), nie starSieho ako 3 mesiace.

Listina pritomnych obsahuje najma:

a) nazov a sidlo pravnickej osoby,

b) ak je akcionarom fyzicka osoba, jej meno, priezvisko a bydlisko,

€) meno, priezvisko splnomocnenca,

d) ¢&isla emisii akcil a menovitti hodnotu akci, ktoré opraviiuju na hlasovanie,

e) udaj o tom, Ze akcie neopraviiujii na hlasovanie.

Listina pritomnych musi byt oznatend nazvom akciovej spolo&nosti a datumom konania

valného zhromazdenia. Spravnost listiny pritomnych potvrdzuji svojimi podpismi predseda
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valného zhromazdenia a zapisovatel. Ak spoloénost odmietne vykonat zapis urtitej osoby do
listiny pritomnych, uvedie tato skuto&nost do listiny pritomnych spolu s dévodmi odmietnutia.
Predstavenstvo sudasne zabezpeti pre kazdého akcionara hlasovaci listok, na ktorom je
uvedené meno (nazov) akciondra, &isla jeho akcil, datum a miesto konania valného
zhromazdenia a vyrazne vyznateny potet jeho hlasov. Pravo akcionara zGéastnit sa nT -
valnom zhromazdeni sa overuje na zéklade vypisu z registra emitenta vedeného v centralnom
depozitari. Tento vypis musi byt pripojeny k zapisnici o valnom zhromazdeni.

Listina pritomnych je prilohou zapisnice z konania valného zhromazdenia.

zhromazdenia, mozno rozhodnt len za uasti a so sthlasom v8etkych akcionarov.

Na valnom zhromazdeni sa hlasuje hlasovacimi listkami.

Potet hlasov akcionara sa spravuje menovitou hodnotou jeho akcili, prifom na kazdych 850,-

€ (slovom: Osemstopétdesiat eur), teda na jednu akciu, pripada jeden hias.

Valné zhromazdenie rozhoduje uznesenim.

Valné zhromazdenie zvoli svojho predsedu, zapisovatefa, dvoch overovatefov zapisnice

a osoby poverené siitanim hlasov (skrutatorov). Clen predstavenstva, prip. ktorykolvek

z akcionarov spoloénosti povereny predstavenstvom viest vainé zhromazdenie do zvolenia

predsedu valného zhromazdenia oboznami valné zhromazdenie s navrhom predstavenstva

(resp. toho, na Ziadost' koho bolo valné zhromaZdenie zvolané) na zloZenie organov vainého

zhromazdenia; o tomto névrhu sa hlasuje ako o celku. Akcionari mézu navrhnit dalsich

kandidatov do organov valného zhromazZdenia az do zagiatku hlasovania o prvom néavrhu na

obsadenie funkcie v organe valného zhromazdenia. V pripade, Ze niektory z kandidatov

neziskal potrebnd vaésinu hlasov, je zvoleny ten, ktory dostal najviac hlasov. Do organov

valného zhromazdenia moézu byt navrhnuté len osoby pritomné na konani vainého

zhromazdenia, ktoré s navrhom svojej osoby na obsadenie organu valného zhromazdenia

vyslovili stihlas. Do doby zvolenia osdb poverenych sgitanim hlasov, s&itaji hlasy osoby tymto

poverené predstavenstvom (resp. tym, na Ziadost koho bolo vainé zhromazZdenie zvolané).

Na valnom zhromazdeni sa najprv hlasuje o navrhoch predstavenstva (resp. toho, na Ziadost

koho bolo valné zhromaZdenie zvolané); pokial nie je tento navrh schvaleny ako celok,

hlasuje sa postupne o navrhoch predioZenych pritomnymi akcionarmi v poradi podla po&tu

hlasov akcionara. V pripade, Ze je navrh prijaty, o dal8ich protinavrhoch v tej istej veci sa uz

nehlasuje.

Valné zhromaZdenie rozhoduje v&&Sinou hlasov v3etkych akcionarov, pokial vieobecne

2avazny pravny predpis alebo tieto stanovy nevyzaduju ind v&&sinu.

Dvojtretinova vacésina hlasov vSetkych akcionarov a vyhotovenie notarskej zapisnice je

potrebné na rozhodnutie valného zhromazdenia o:

a) zmene stanov,

b) zvySeni alebo zniZeni zakladného imania,

c) povereni predstavenstva na zvySenie zakladného imania,

d) vydani prioritnych dlhopisov alebo vymenitelnych dihopisov,

e) zrudeni spolognosti za podmienok stanovenych Zakonom a Obchodnym zakonnikom.

V pripadoch kedy ma byt podia vieobecne zavaznych pravnych predpisov alebo podfa tychto

stanov vyhotovend o rozhodnuti valného zhromaZdenia notarska zapisnica, notarsky

osvedéena urgita skutognost alebo zaisteny iny notarsky ukon, zabezpeéi predstavenstvo

vykonanie tychto tikonov a pritomnost notara a poskytne mu potrebntl suéinnost.

Zapisnica o valnom zhromazdeni obsahuje:

a) obchodné meno a sidlo spolognosti,

b) miesto a &as konania valného zhromazdenia,

c) meno predsedu valného zhromaZdenia, zapisovatela, overovatefov zapisnice a
skrutatorov,

d) opis prerokovania jednotlivych bodov valného zhromazdenia,

e) rozhodnutie valného zhromazdenia s uvedenim vysledku hlasovania,

f) obsah pripadného protestu akcionara, &lena predstavenstva alebo dozornej rady
tykajaceho sa rozhodnutia valného zhromazdenia, ak o to protestujlci poZiada.

Kazdy akcionar méZe poZiadat predstavenstvo o vydanie képie zapisnice alebo jej éasti spolu

s prilohami z&pisnice. Predstavensivo je povinné na Ziadost akcionara bez zbyto&ného

odkladu zaslat tato képiu akcionarovi na nim uvedent adresu alebo mu ju poskytnit inym

spdsobom podfa dohody s akcionarom; inak je povinné mu ju poskytnat v mieste sidla

spolognosti. Naklady na vyhotovenie a zaslanie kopie zapisnice alebo jej &asti spolu s

prilohami zn&8a spolognost.
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. Neplatné st dohody, ktorymi sa akcionar zavézuje vodi spolo&nosti alebo niektorému z jej

Zapisnice o valnom zhromazZdeni spolu s oznamenim o konani valného zhromazdenia a
pozvankou na valné zhromazdenie a zoznam pritomnych akcionarov spolo&nost uchovava po
cely &as jej trvania.

Ak to vyZaduju zaujmy spoloénosti a v pripadoch ustanovenych tymito stanovami mozno

zvolat mimoriadne valné zhromazdenie. Mimoriadne valné zhromaZdenie zvola

predstavenstvo, pokial tieto stanovy neustanovuju inak, a to spdsobom a v lehotach urdenych
tymito stanovami v pripade:

a) ak sa na tom uznesie predchéadzajlice vainé zhromazdenie,

b) ak o to poZiada akcionar alebo akcionari, ktori maiju akcie, ktorych menovitd hodnota
dosahuje najmenej 5 % zakladného imania spolognosti, s uvedenim zalezitosti, ktoré
navrhuju prerokovat. Predstavenstvo zaradi nimi uréenu zaleZitost na program rokovania
vainého zhromazdenia. Lehota na zvolanie mimoriadneho valného zhromazdenia zagina
plynat prvym diiom nasledujicim po dni, ked bola pisomna Ziadost dorugena
predstavenstvu spolo&nosti,

c) ak predstavenstvo zistl, Ze strata spolo&nosti presiahla hodnotu jednej tretiny zakladného
imania alebo to mozno predpokiadat a predioZi valnému zhromazdeniu navrhy opatreni.

Dozorna rada zvola mimoriadne valné zhromazdenie, ak to vyzaduji zaujmy spolo&nosti a na

valnom zhromazdeni navrhne potrebné opatrenia.

Mimoriadne valné zhromaZdenie sa zvolava pisomnou pozvankou. Pozvanka na mimoriadne

valné zhromaZdenie musi obsahovat vetky naleZitosti ustanovené vieobecne zavaznymi

pravnymi predpismi a tymito stanovami.

Predstavenstvo zvold mimoriadne valné zhromaZdenie tak, aby sa konalo najneskér do

Styridsat’ (40) dni odo dfia, ked mu bola dorugena Ziadost o jeho zvolanie podia odseku 23

pism. b) tohto &lanku. Predstavenstvo nie je opravnené menit navrhovany program vainého

zhromazdenia. Predstavenstvo je opravnené navrhovany program vainého zhromazdenia
dopinit iba so suhlasom osOb, ktoré poZiadali o zvolanie mimoriadneho valného
zhromazdenia.

Akcionar sa zugastiiuje valného zhromazdenia na viastné naklady.

organov alebo &lenovi jej organov:

a) dodr2ovat pri hlasovani pokyny spolo&nosti alebo niektorého z jej organov o tom, ako ma
hlasovat,

b) hlasovat za navrhy predkladané organmi spolo&nosti alebo

c) uplatnit hlasovacie pravo urgitym spésobom alebo nehlasovat ako protipinenie za vyhody
poskytnuté spolo&nostou.

Clanok 8
Predstavenstvo
Postavenie a posobnost’

Predstavenstvo je Statutdrnym orgénom spolo&nosti, ktory riadi &innost spoloénosti a kona
v jej mene. Predstavenstvo rozhoduje o vsetkych zaleZitostiach spolo&nosti, pokial' nie st
vieobecne zavaznym pravnym predpisom alebo tymito stanovami vyhradené do pdsobnosti
vainého zhromaZdenia alebo dozornej rady.

Predstavenstvo ma najmenej troch (3) &lenov. Clenov predstavenstva voli a odvoldva valné
zhromazdenie. Clenstvo v predstavenstve je nezastupitefné. Funk&né obdobie &lenov
predstavenstva je pat (5) rokov a zagina plynut odo diia ich volby. Opéatovna volba tej istej
osoby za &lena predstavenstva je moZna.

Predsedu predstavenstva voli z &lenov predstavenstva a odvolava vainé zhromazdenie.

Ak sa Elen predstavenstva vzda funkcie, je odvolany alebo vykon jeho funkcie skon&i smrtou
alebo inak, valné zhromaZdenie musi do troch mesiacov od zaniku jeho funkcie zvolif
namiesto neho nového &lena predstavenstva.

V pripade, Ze sa &len alebo predseda predstavenstva vzda funkcie, je vzdanie sa funkcie
atinné dilom dorutenia jeho pisomného vzdania sa funkcie predsedovi dozornej rady
spolognosti; nadobudnutie Gginnosti vzdania sa funkcie podfa predchadzajucej vety neplati
v pripade, ak ¢&len alebo predseda predstavenstva uréi vo svojom vzdani sa funkcie neskorsi
den zaniku jeho funkcie maximaine vdak 30 kalendamych dni vratane odo dita dorugenia
tohto vzdania sa funkcie predsedovi dozornej rady.

Clen predstavenstva méze byt kedykolvek potas funkéného obdobia odvolany z funkcie
valnym zhromazdenim. Odvolanie z funkcie &lena predstavenstva je uginné diiom prijatia
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12.

rozhodnutia valnym zhromazdenim, ak valné zhromazdenie neuréi vo svojom rozhodnuti iny

datum.

Predstavenstvo predklada valnému zhromaZdeniu, resp. jedinému akcionarovi

vykonavajtiicemu posobnost valného zhromaZdenia, spolu s riadnou alebo mimoriadnou

individualnou ugtovnou zavierkou vyroéni spravu, ktorej sigastou je sprava o podnikatelskej

&innosti spolo&nosti a o stave jej majetku.

Predstavenstvo je povinné predloZit dozornej rade najmenej raz (1) ro&ne pisomne informacie

o zasadnych zameroch obchodného vedenia spolonosti na budice obdobie ako aj o

predpokladanom vyvoji stavu majetku, financii a vynosov spolognosti a na Ziadost a v lehote

uréenej dozornou radou pisomnu spravu o stave podnikatefskej éinnosti a majetku spolo¢nosti

v porovnani s predpokladanym vyvojom. Predstavenstvo je tiez povinné bezodkladne

informovat dozornt radu o v&etkych skuto&nostiach, ktoré mdZu podstatne ovplyvnit vyvoj

podnikatefskej &innosti a stav majetku spolo&nosti, najma jej likviditu. Clenovia predstavenstva
s0 povinni na poZiadanie dozornej rady alebo jej tlenov zucastnit sa zasadnutia dozornej rady

a podat jej ¢lenom v pozadovanom rozsahu dopliiujice informacie k predloZenym spravam.

Predstavenstvo zvold mimoriadne vainé zhromaZdenie, ak zistl, Ze strata spolotnosti

presiahla hodnotu jednej tretiny zakladného imania alebo to mozno predpokiadat a predloZi

valnému zhromazdeniu navrhy opatreni. O tychto skutognostiach upovedomi bez odkiadu
dozorn(i radu.

Clen predstavenstva je zodpovedny v plinom rozsahu za $kodu spdsobent pri vykone jeho

funkcie v dosledku porusenia povinnosti &lena predstavenstva vyplyvajlice pre neho zo

zakonov, inych vieobecne zavaznych pravnych predpisov, tychto stanov alebo vnitornych
predpisov spoloé&nosti.

Predstavenstvo udefuje a odvolava spinomocnenie fyzickym osobam aj vo forme prokury.

Udelenie prokury je Géinné od zapisu do obchodného registra. V pripade, Ze sa prokurista

vzda prokury, je toto jeho vzdanie sa uginné difom dorugenia pisomného vzdania sa funkcie

k rukam ktoréhokolvek ¢élena predstavenstva spolo&nosti, pokial prokurista neuréi vo svojom

vzdani sa funkcie neskorSi deii zaniku jeho funkcie maximaine v8ak 30 kalendarnych dni

vratane odo diia dorugenia tohto vzdania sa funkcie.

Véetci &lenovia predstavenstva v rdmci svojich prdvomoci a zodpovednosti:

a) zavadzaju, uplatiuju a dodrZiavaju postupy rozhodovania a organiza&nt $truktiru, v ktorej
sU jednoznat&ne a preukazatefne Specifikované vztahy podriadenosti, rozdelené tlohy a
zodpovednost,

b) zabezpeduju, aby prislu$ni zamestnanci boli obozndmeni s postupmi, ktoré musia byt
dodrZzané na riadne plnenie ich povinnosti,

c) zavadzaju, uplatiuji a udrZiavaji primerany mechanizmus vnatornej kontroly na
zabezpedéenie stladu s rozhodnutiami a postupmi na v8etkych organizagnych trovniach,

d) zavadzaju, uplatfiujd a udrZiavaji uGéinny systém vnutorného podavania sprav a
oznamovania informacii na vSetkych organiza&nych urovniach,

e) veda riadne zaznamy o svojej &innosti a vnutornej organizacii.

Clanok 9
Predstavenstvo
Sposob zvolavania, hlasovanie a rozhodovanie

Predstavenstvo zasada podfa potreby, najmenej raz za dva (2) mesiace. Zasadnutie
predstavenstva zvoldva jeho predseda pisomnou, pripadne elektronickou alebo faxovou
pozvankou, v ktorej uvedie miesto, datum a hodinu konania a program zasadnutia. Pozvanka
musi byt ¢lenom predstavenstva dorutena najmenej dva (2) pracovné dni pred zasadanim.
Predstavenstvo je moZné zvolat tiez uznesenim z predchadzajliceho zasadnutia. Pokial s tym
shhlasia vietci &lenovia predstavenstva, je moZné zasadnutie predstavenstva zvolat' aj inou
formou. Clenovia predstavenstva mé2u na zasadnutie prizvat osoby, ktorych sa program
zasadnutia tyka.

Predseda je povinny zvolat zasadnutie predstavenstva vZdy, ak o to poZiada niektory z ¢lenov
predstavenstva alebo dozorna rada pisomne s uvedenim dévodov a s navrhom programu,
ato najneskdr do 7 dni odo difia dorutenia Ziadosti. Za pisomnu formu sa povaZuje
aj elektronickd komunikéacia. Predseda predstavenstva je povinny zaradit do programu
zasadnutia zalezitost, ktorej prerokovanie poZaduje dozorna rada.



Zasadnutie predstavenstva vedie predseda predstavenstva, v pripade jeho nepritomnosti
predsedom predstavenstva povereny &len predstavenstva (dalej len ,predsedajtci‘).
Podrobnosti o rokovani predstavenstva méze upravit predstavenstvo v rokovacom poriadku.
Predstavenstvo je uzna3aniaschopné, len ak je pritomna nadpoloviéna vaésina jeho &lenov.
Predstavenstvo rozhoduje uznesenim, na prijatie ktorého sa vyZaduje v&é$ina hlasov
pritomnych &lenov predstavenstva. Pri rovnosti hlasov je rozhodujici hlas predsedu
predstavenstva, resp. predsedajiceho. Pokial s tym suhlasia vSetci &lenovia predstavenstva,
moézZe sa predstavenstvo uznadat aj na zaklade pisomného hlasovania alebo pomocou
prostriedkov elektronickej komunikacie mimo zasadnutia predstavenstva (uznesenie per
rollam); hlasujtici sa potom povazuji za pritomnych. Takéto uznesenie je prijaté, ak za prijatie
uznesenia pisomnou formou hlasovala nadpoloviéna vagsina véetkych &lenov predstavenstva.
V pripade, ak je &len predstavenstva toho nézoru, Ze uznesenie predstavenstva odporuje
vieobecne zavdznym pravnym predpisom alebo tymto stanovam alebo ohrozuje zaujmy
spolotnosti, a predstavenstvo odmieta svoje rozhodnutie prehodnotit, méze tento é&len
predstavenstva poZiadat predsedajiceho, aby pozval dozomt radu k spoloénému
prerokovaniu sporného uznesenia. Pokial sa tak nestane, je takyto &len predstavenstva
opravneny poziadat priamo dozorni radu o zaujatie stanoviska k spornému uzneseniu
predstavenstva.

O priebehu zasadnutia predstavenstva, o hlasovani mimo zasadnutia predstavenstva a o jeho
rozhodnutiach sa vyhotovuje zapisnica podpisand predsedom predstavenstva a
zapisovatelom. Zapisnica sa doru€uje ¢lenom predstavenstva a osobam predstavenstvom
uréenym. Kazdy &len predstavenstva ma pravo, aby v zapisnici bol uvedeny jeho odli&ny
nazor na prerokivani zaleZitost.

Organizatné zaleZitosti spojené so zasadnutim a rozhodovanim predstavenstva, vratane
hlasovania mimo zasadnutia predstavenstva zabezpeéuje predseda predstavenstva. Naklady
spojené so zasadnutim predstavenstva znasa spolo&nost.

Clanok 10
Dozorna rada
Postavenie a pdsobnost’

Dozorna rada je najvy$§im kontrolnym organom spoloénosti. Dozorna rada dohliada na vykon
pdsobnosti predstavenstva a uskuto&iiovanie podnikatefskej ¢innosti spolognosti.

Dozorna rada ma troch (3) &lenov. Dve tretiny &lenov dozomej rady voli valné zhromaZdenie a
jednu tretinu zamestnanci spolo&nosti ak ma spolo&nost viac ako 50 zamestnancov v hlavhom
pracovnom pomere v Case volby, inak vSetkych troch &lenov dozornej rady voli valné
zhromazdenie. Dl2ka funk&ného obdobia &lena dozornej rady je pat (5) rokov. Clenstvo v
dozornej rade je nezastupitefné.

Predsedu dozornej rady voli z &lenov dozornej rady a odvolava valné zhromaZdenie.

Volbu ¢lena dozornej rady voleného zamestnancami spolo&nosti organizuje predstavenstvo v
spolupréaci s odborovou organizaciou, pripadne zamestnaneckou radou. Navrh na volbu alebo
odvolanie &lena dozornej rady voleného zamestnancami je opravnena podat’ predstavenstvu
odborova organizacia, pripadne zamestnanecka rada. Na platnost vofby alebo odvolania
tlena dozomnej rady volenych zamestnancami sa vyZaduje, aby rozhodnutie zamestnancov
bolo prijaté aspori polovicou opravnenych voligov alebo ich zastupcov. Vofby nového &lena
dozornej rady voleného zamestnancami zorganizuje predstavenstvo do troch (3) mesiacov po
zaniku funkcie &lena dozornej rady voleného zamestnancami. i
Volebny poriadok pre vofby a odvolanie &lena dozornej rady voleného zamestnancami
pripravuje a schvaluje odborova organizacia, pripadne zamestnanecké rada.

Ak sa ¢len dozornej rady spolo&nosti voleny valnym zhromazdenim, vzda funkcie, je odvolany
alebo vykon jeho funkcie skon&i smrtou alebo inak, musi valné zhromazdenie do troch (3)
mesiacov od zaniku funkcie zvolit nového &lena dozornej rady.

Vzdanie sa funkcie &lena dozornej rady je u€inné difom dorudenia tohto vzdania sa
predsedovi dozornej rady, a ak sa vzdava funkcie predseda dozornej rady, potom dorugenim
inému Clenovi dozornej rady; nadobudnutie Gginnosti vzdania sa funkcie podfa
predchadzajucej vety neplati v pripade, ak &len alebo predseda dozornej rady uréi vo svojom
vzdani sa funkcie neskorSi deii zaniku jeho funkcie maximaine v3ak 30 kalendarnych dni
vratane odo dita dorutenia tohto vzdania sa funkcie; ak sa &len dozornej rady vzda funkcie na
zasadnuti valného zhromazdenia, je vzdanie sa funkcie Géinné okamzite. Odvolanie z funkcie



b)

c)

d)

g)
h)

¢lena alebo predsedu dozornej rady je ucéinné difiom prijatia rozhodnutia valného
zhromazdenia o odvolani z funkcie, ak v tomto rozhodnuti nie je uréeny iny datum.

Dozorna rada zabezpetuje a pini tlohy, ktoré vieobecne zavazné pravne predpisy alebo tieto
stanovy zveruji do pésobnosti dozornej rady. Dozorna rada najma:

kontroluje dodrZiavanie vSeobecne zavdznych pravnych predpisov v spoloénosti vratane
dodrZiavania tychto stanov a uzneseni vainého zhromazdenia,

kontroluje Gctovné zaznamy a evidencie z hfadiska ich riadneho vedenia v nadvaznosti na
podnikatelska &innost spolognosti a suladu so v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi,
stanovami spolo&nosti a uzneseniami a pokynmi valného zhromaZdenia,

preskimava riadnu a mimoriadnu individuainu ugtovni zavierku, konsolidovant uGétovnu
zavierku a navrh na rozdelenie zisku alebo Ghradu strat a predklada svoje vyjadrenie valnému
zhromazdeniu,

schvaluje Stvrtrotna, polroZnu a triStvrte ro&nu priebeZnu uétovni zavierku spolognosti
a déchodkovych fondov spravovanych spolo¢nostou, ak sa vyhotovuij,

vyjadruje sa k sposobu pouzitia rezervného fondu a ostatnych fondov tvorenych
spolo&nostou,

preskimava spravy o stave podnikatelskej &innosti spolotnosti a o stave jej majetku,
strategicki koncepciu &innosti a rozvoja spolognosti, obchodny plan a finanény rozpocet
spoloénosti,

preskimava vykon pésobnosti a innosti predstavenstva,

posudzuje informacie predstavenstva o zasadnych zameroch obchodného vedenia
spolo¢nosti na budlice obdobie a o predpokladanom vyvoji stavu majetku, financii a vynosov
spoloénosti,

zastupuje spolognost voéi &lenom predstavenstva v konaniach pred stdmi alebo inymi
organmi,

zvolava valné zhromazZdenie, pokial to ustanovuju vSeobecne zavazné pravne predpisy alebo
tieto stanovy,

predklada valnému zhromazdeniu a predstavenstvu svoje vyjadrenia, odporiéania, navrhy na
rozhodnutia a oboznamuje vainé zhromazdenie s vysledkami svojej kontrolnej a inej &innosti,
schvaluje vyber auditora povereného preskiimanim tGtovnej zavierky,

ustanovuje a odvolava zamestnanca zodpovedného za vykon vnltornej kontroly spolognosti,
uklada zamestnancovi zodpovednému za vykon vnutornej kontroly spolo&nosti tilohy,
vykonava &innost vyboru pre audit podfa osobitného predpisu, pri¢om tito &innost nemoéze
vykonavat predseda dozornej rady spolo&nosti,

schvaluje vysledky kolektivneho vyjednavania, ktoré s nad ramec pravnych predpisov,
rozhoduje o dal8ich otazkach, ktoré v8eobecne zavazné pravne predpisy alebo tieto stanovy
zahriiuju do pdsobnosti dozornej rade;

Dozorna rada je povinna zabezpetit vymahanie 3kody, ktora spolo¢nosti vznikne v zmysle
¢lanku 8 odsek 10 tychto stanov. Vymahanie 8kody uskutoéiiuje dozorna rada v spolupréaci
s prislusnymi odbornymi ttvarmi spoloénosti.

Clanok 11
Dozorna rada
Spb6sob zvolavania, hlasovanie a rozhodovanie

Dozorna rada zasada minimalne raz za $tvrtrok, t.j. najmenej Styrikrat (4) do roka. Zasadnutie
dozomnej rady zvolava jej predseda, v jeho nepritomnosti funkéne najstar$i élen dozornej rady,
pisomnou pozvankou, v ktorej uvedie miesto, datum a hodinu konania a program zasadnutia.
Predseda moZe poverit zvolanim dozornej rady niektorého z jej &lenov. Pozvanka s
materidimi zasadnutia musi byt &lenom dozornej rady doruené najmenej dva (2) pracovné
dni pred zasadnutim.

Pokial s tym suhlasia v3eici &lenovia dozomej rady, je moZné jej zasadnutie zvolat
prostrednictvom elektronickej komunikacie; aj v takom pripade musi pozvanka obsahovat
nalezitosti uvedené v odseku 1 tohto &lanku a &lenovia dozornej rady musia potvrdit jej
prijatie. Dozornd radu je tiez moZné zvolat uznesenim z predchadzajluceho zasadnutia.
Predseda je povinny zvolat zasadnutie dozornej rady vZdy, ak o to poZiada niektory z &lenov
dozornej rady alebo predstavenstvo, pokial su¢asne uvedu naliehavy dévod jej zvolania.
Zasadnutie dozornej rady riadi jej predseda, v jeho nepritomnosti &len dozornej rady povereny
predsedom dozornej rady alebo ak nebol Ziaden &len dozomej rady povereny alebo nie je
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pritomny, tak funk&ne najstarSi pritomny &len dozornej rady (dalej len ,predsedajuci®).
Dozorna rada méZe podfa svojej Gvahy prizvat na zasadnutie aj iné osoby.

Dozorna rada je uzn&3aniaschopna, pokial je pritomna nadpolovitna vaésina v3etkych jej
Clenov. Dozorné rada rozhoduje uznesenim, k prijatiu ktorého sa vyzaduje nadpoloviéna
vatsSina hlasov pritomnych élenov dozomej rady. Pri rovnosti hlasov je rozhodujlici hlas
predsedu, pri jeho nepritomnosti hlas predsedajtceho.

Pokial s tym suhlasia v8etci &lenovia dozornej rady, mdze sa dozorna rada uznasat aj na
zaklade pisomného hlasovania alebo hlasovania pomocou prostriedkov elektronickej
komunikacie mimo zasadnutia (uznesenie per rollam); hlasujici sa potom povazuju za
pritomnych. Takéto uznesenie je prijaté, ak za prijatie uznesenia pisomnou formou hlasovala
nadpoloviéna vagsina vaetkych &lenov dozornej rady.

O priebehu zasadnutia dozornej rady a o hlasovani mimo zasadnutia dozornej rady sa
vyhotovuje 2apisnica podpisana predsedom dozornej rady a zapisovatefom. V zapisnici sa
vzdy uvedie rozdielny nazor &lena dozornej rady spoloénosti zvoleného zamestnancami
spoloCnosti a tieZ rozdielny nazor tlena dozornej rady zvoleného valnym zhromazdenim, ak
tento oto poziada. Zapisnica sa doru&i &lenom dozornej rady, osobam dozomou radou
uréenym a predsedovi predstavenstva.

Organizatné zdleZitosti spojené so zasadnutim a rozhodovanim dozornej rady, vratane
hlasovania mimo zasadnutia dozornej rady, a vykon uzneseni dozornej rady, zabezpetuje
predstavenstvo. Naklady spojené so zasadnutim dozornej rady zn&3a spolonost.

! éast v
REZERVNY FOND, SPOSOB ROZDELENIA ZISKU A
UHRADA STRATY

Clanok 12
Hospodarenie spoloénosti

Spolo&nost hospodari s majetkom, ktory tvori:

(a) majetok spoloénostia

(b) majetok déchodkovych fondov spravovanych spolo&nostou.

Majetok v déchodkovom fonde a hospodérenie s tymto majetkom sa eviduje oddelene od
majetku a hospodarenia spolognosti aod majetku a hospodarenia vinych déchodkovych
fondoch spravovanych spolo&nostou.

Spolognost hospodari s majetkom spolo&nosti a s majetkom v déchodkovych fondoch
spravovanych spoloénostou v silade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, tymito
stanovami, sinymi vnitornymi predpismi apostupmi spolotnosti a s majetkom
v dochodkovych fondoch spravovanych spolognostou aj v stilade so Statitom prislu$ného
ddchodkového fondu.

Ugtovnym obdobim spolo&nosti je prisludny kalendarny rok, za&inajlci 1. januarom a konéiaci
31. decembrom.

Spolognost za seba a za kazdy dochodkovy fond spravovany spolo&nostou vedie oddelené
samostatné uétovnictvo.

Predstavenstvo zabezpeuje vedenie Ggtovnictva spolognosti a zabezpetuje audit riadnej
uctovnej zavierky spoloénosti a audit riadnych ugtovnych zavierok jednotlivych déchodkovych
fondov, ktoré predklada vainému zhromaZdeniu spolo&nosti na schvalenie.

Okrem riadnych roénych ugtovnych zavierok spoloénosti addchodkovych fondov
spravovanych spoloénostou po skonéeni UGgtovného obdobia, spolodnost zostavuje aj
priebeznii uftovni zavierku spoloZnosti k poslednému ditu kalendarmeho &tvrtroka
apriebezni uétovni zavierku déchodkovych fondov spravovanych spolo&nosfou
k poslednému ditu kalendarneho polroka.

Spolognost vypraciva a predklada organu dohfadu nad déchodkovym sporenim v3etky
vykazy, hlasenia a iné spravy, a to spdsobom a vterminoch ustanovenych vseobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

Spolognost uklada auditorom overenui uétovni zavierku do zbierky listin po jej schvaleni
vainym zhromazdenim a zverejiiuje z nej Gidaje predpisanym spdsobom.

Spolognost vytvara ststavu informécil predpisanu véeobecne zavaznymi pravnymi prepismi a
poskytuje udaje o svojej &innosti orgdnom ustanovenym tymito predpismi.

¢lanok 13
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Tvorba a pouzitie rezervného fondu

1. Spolognost vytvara rezervny fond pri svojom vzniku vo vyske najmenej 10 percent zakladného
imania.

2. Spolotnost’ doplni rezervny fond z Eistého zisku vykazaného v riadnej uétovnej zavierke za
rok, v ktorom po prvy raz dosiahne zisk, a to vo vy3ke najmenej 20 percent z Gistého zisku, nie
viak viac ako 10 percent z hodnoty zakladného imania. Tento fond sa bude rotne dopliiat o
sumu zodpovedajlicu 10 percent z &istého zisku aZ do dosiahnutia vysky rezervného fondu vo
vyske 20 percent zakladného imania.

3. Rezervny fond mozno pouzit vrozsahu, v ktorom sa povinne vytvéra, len na krytie strat
spolo&nosti.

4. Dalsie prispevky do rezervného fondu nad vyssie uvedené limity schvaluje valné
zhromazdenie. Predstavenstvo rozhoduje o pouziti rezervného fondu v stlade so zaujmami
spolognosti. V rozsahu, v ktorom sa rezervny fond povinne vytvéra zo zadkona, rozhoduje
predstavenstvo v stilade so zakonnymi obmedzeniami na jeho pouZitie.

Clanok 14
Vytvéaranie d'alSich fondov

Spoloénost mdze vytvarat v sulade so v3eobecne zavéznymi pravnymi predpismi a svojimi
vnutornymi predpismi i daldie fondy a prispievat do nich zo svojho gistého zisku sumou, ktorej
definitivna vy&ka podlieha schvaleniu valnym zhromaZdenim. Sposob pouzitia tychto fondov
uréuju vnutorné predpisy spolo&nosti.

Clanok 15
Spodsob rozdelenia zisku a thrady straty

1. O rozdeleni a pouziti zisku spolo&nosti po zdaneni rozhoduje vainé zhromazdenie na navrh
predstavenstva spolo&nosti a po vyjadreni dozornej rady spoloénosti so zretefom na
dostatodné tvorenie rezerv a s ohfadom na planovany obchodny rozvoj spolognosti
nasledovne:

a) prispevky do rezervného fondu,

b) prispevky do dalSich fondov, ak st zriadené,
¢) vyplata dividend,

d) vyplata tantiém,

e) na ostatné ucely.

2. Valné zhromazdenie méze rozhodnut, Ze zisk alebo jeho &ast zostane zatial nerozdeleny
alebo Ze bude pouzity na zvy3enie zékladného imania spolo&nosti.

3. Ak spoloénost vykaZe v beznom roku stratu, je valné zhromaZdenie povinné rozhodnut' pri
schvalovani u&tovnej zavierky o spdsobe tGhrady tejto straty.

_ Castv
ZVYSOVANIE A ZNIZOVANIE ZAKLADNEHO IMANIA

Clanok 16
Postup pri zvy$ovani zékladného imania spolo&nosti

1. Na postup pri zvy8ovani zakladného imania spolo&nosti, ak nie je ustanovené inak, sa pouziju
prisludné ustanovenia Obchodného zakonnika. Podrobné pravidla postupu pri zvySovani
zakladného imania stanovi organ spolo&nosti, ktory o zvyseni zékladného imania spolo&nosti
rozhoduje.

2. ZvySenie zakladného imania sa méZe vykonat upisanim novych akcii alebo zvySenim
zakladného imania z majetku spolo&nosti prevysujuceho zékladné imanie ako aj dalsimi
spdsobmi zvySenia zakladného imania v sulade s prislusnymi ustanoveniami Obchodného
zakonnika.
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Upisovatel je povinny splatit emisny kurz akcil, ktoré upisal pri zvySovani zakladného imania
spolo&nosti, v lehote uréenej uznesenim organu, ktory o emisii rozhodol.

Pri poruseni povinnosti splatit emisny kurz akeii alebo jeho &ast v lehote uréenej uznesenim
organu, ktory o emisii rozhodol, je akcionar povinny zaplatit iroky z omeskania vo vySke 30 %
roéne zo sumy, s ktorou je v omeskani.

Ak je akcionar v omeskani so splacanim emisného kurzu alebo jeho dasti, vyzve ho
predstavenstvo spolo&nosti, aby svoju povinnost splnil v lehote 30 dnf od doruéenia vyzvy
predstavenstva. Ak upisovatef nesplati emisny kurz upisanych akcii alebo jeho splatnu &ast' v
uréenej lehote, stane sa upisanie akcil neuginnym marnym uplynutim tejto lehoty.
Predstavenstvo aj bez vyzvy bez zbytoZneho odkladu vrati upisovatefovi splateni &ast
emisného kurzu upisanych akcif.

Spoloé&nost informuje organ dohfadu nad déchodkovym sporenim o zvy$ovani zékladného
imania spolo&nosti vopred v zmysle vieobecne platnych pravnych predpisov.

Clanok 17
Postup pri znizovani zakladného imania spolo&nosti

Na postup pri znizovani zakladného imania spolo&nosti, pokial nie je stanovené inak, sa
pouziju prislusné ustanovenia Obchodného zakonnika. Podrobné pravidla pre postup pri
znizovani zakladného imania spoloénosti stanovi vainé zhromazdenie na zaklade navrhu
predstavenstva.

Spolotnost je povinna vyZiadat si predchadzajici suhlas od organu dohfadu nad
déchodkovym sporenim na zniZenie zékladného imania spolognosti, ato len v pripade
naplnenia zakonnych predpokladov stanovenych Zakonom.

O znizeni zékladného imania spolognosti rozhoduje, ak osobitny zikon neustanovuje inak, na
navrh predstavenstva valné zhromazdenie dvojtretinovou vaésinou hlasov pritomnych
akcionarov.

.V rozhodnuti valného zhromaZdenia o zniZeni zakladného imania sa uvedie:

a) dévod a ugel jeho zniZenia,

b) rozsah jeho zniZenia,

c) spbsob, ktorym sa méa vykonat,

d) spdsob pouZitia zdrojov ziskanych znizenim zakladného imania,

e) uréenie vysky plnenia akcionarom, ak sa zdroje ziskané znizenim zakladného imania
maji rozdelit medzi akcionarov, uréenie, &i tieto zdroje budu pouZite na odpustenie
povinnosti akcionarov splatit nesplatenu &ast emisného kurzu akeif, ak emisny kurz akcie
nie je uplne splateny.

GAST VI
ZRUSENIE A LIKVIDACIA SPOLOCNOSTI

Clanok 18
ZruSenie a zanik spoloénosti, likvidacia spolo&nosti

. O zruseni spolo&nosti rozhoduje valné zhromazdenie, organ dohfadu nad déchodkovym

sporenim alebo sud.

. Spolo&nost sa méze zrusit s likvidaciou alebo bez likvidacie.
. Spolognost sa zrusi bez likvidacie vylugne zlugenim s inou déchodkovou spravcovskou

spolognostou za stgasného spinenia nasleduijucich podmienok:

(a) obchodné imanie spolo&nosti prechadza na ina existujicu dochodkovil spravcovsku
spolo&nost s platnym povolenim na vznik adinnost déchodkovej spravcovskej
spolo&nosti, ktora vytvorila a spravuje fondy, ktoré nie si v nutenej sprave (dalej len
,nastupnicka déchodkova spravcovska spolo¢nost*) pri suéasnom:

(i) prechode spravy déchodkovych fondov spolotnosti na nastupnicku déchodkovu
spravcovsku spolognost a

(ii) zltgeni déchodkovych fondov spolognosti s ddchodkovymi fondmi nastupnickej
déchodkovej spravcovskej spolognosti a

(iii) prechode prav a povinnosti plynticich zo starobného ddchodkového sporenia a
uzatvorenych zmluv vo&i sporitefom a poberatefom déchodkov starobného
déchodkového sporenia na nastupnicku déchodkovi spravcovsku spolo&nost,

a to vSetko v stilade a podfa Zakona,
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(b) valné zhromazdenie rozhodlo o zruSeni spoloénosti zluéenim aZz po nadobudnuti
pravoplatnosti predchadzajliiceho suhlasu organu dohfadu nad dochodkovym sporenim
o zrudeni spoloénosti bez likvidacie ajej zaniku zli&enim s nastupnickou spravcovskou
spolo¢nostou, pokial je predchadzajuci suhlas vyZzadovany Zakonom alebo inym
vieobecne zaviznym pravnym predpisom.

Zrudena spoloénost nevykona likvidaciu, ak:

a) po skon&eni konkurzného konania nezostali Ziadne aktiva spoloénosti,

b) sud zamietol navrh na vyhlasenie konkurzu z dévodu nedostatku majetku.

Zruseniu spoloénosti s likvidaciou predchadza proces prechodu spravy déchodkovych fondov,

ktoré spolo&nost vytvorila a spravuje a prechodu prav a povinnosti spolo&nosti plyntcich zo

starobného ddchodkového sporenia a uzatvorenych zmliv vogi sporitefom a poberatefom

ddéchodku starobného dbéchodkového sporenia, ato na ind dochodkovi spravcovsku

spolognost (dalej len ,preberajlica déchodkova spravcovska spolognost”) (dalej len .postup

prechodu®).

Valné zhromaZdenie spolo&nosti rozhodne o zruseni spolo&nosti s likvidaciou bez zbyto&ného

odkladu po tom, ako nadobudne pravoplatnost predchadzajici sthlas organu dohfadu nad

déchodkovym sporenim o vrateni povolenia a prebehne postup prechodu na preberajicu

déchodkovl spravcovsku spolognost.

Likvidacia spolo&nosti sa vy2aduje v pripadoch, ak:

a) zanlkne povolenie na vznik a ¢innost déchodkovej spravcovskej spoloénosti;

b) spolognost zatne vytvéarat a spravovat menej ako Zakonom stanoveny minimalny poet
déchodkovych fondov, a to v lehote stanovenej Zakonom;

c) spoloénosti bolo odiiaté povolenie z dévodu nesplnenia poétu sporitefov stanoveného
Zakonom;

d) po skon&eni konkurzného konania zostali k rozdeleniu urgité aktiva;

e) o zruSeni a likvidacii spoloénosti rozhodol stid na zéklade navrhu $tatneho organu, podia
zakona alebo inej osoby, ktora osvedg&i pravny zaujem;

f) o zru8eni spoloénosti rozhodlo valné zhromazdenie na zaklade zlej hospodarskej situacie
spoloénosti.

Predmetom likvidacie spolognosti je vyluéne len jej majetok.

Ak sa spolotnost zrusi s likvidaciou, vymentva likvidatora spoloénosti organ dohfadu nad

déchodkovym sporenim.

Spolo&nost zanika diiom vymazu z Obchodného registra.

¢AsT vin
DALSIE USTANOVENIA

Clanok 19
Organizacia a riadenie spoloénosti

Predstavenstvo ako Statutarny a najvy38si riadiaci organ spolo&nosti navrhuje a ustanovuje do
funkcie vedlcich zamestnancov v priamej riadiacej posobnosti predstavenstva. Veduicimi
zamestnancami su vykonny riaditel a vedlci zamestnanci v priamej riadiacej pdsobnosti
predstavenstva. Vedlci zamestnanci zodpovedaji za g&innost jednotlivych organizacnych
utvarov, ktoré st podla vnutornych predpisov spolo&nosti v ich pésobnosti.

Spolo&nost vykonéava svoju &innost prostrednictvom svojich organiza&nych jednotiek v sulade
s vnutornymi predpismi, ktorymi st Gstredie a pripadne iné organizaéné jednotky, o ktorych to
ustanovia vnutorne predpisy spolognosti.

Ustredie vykonéva najma &innosti riadiaceho a koordinujiceho centra. Ustredie sa &leni na
dal$ie organiza&né Utvary, ktorych naplii a pésobnost urduji vnitorné predpisy spolo&nosti.
Na &ele spolo¢nosti stoji vykonny riaditel. Vramci Ustredia sO najvy33im organizaénym
utvarom aseky, ktoré sa dalej &lenia na oddelenia. Na &ele useku su riaditelia Gsekov, ktorym
s vramci liniového riadenia podriadeni vedici oddelenia vramci prisluSného useku
a manazéri projektov v rdmci projektovej formy riadenia. Okrem tychto organizaénych utvarov
mbzu byt v rAmci organiza&nej Struktiry vytvorené dalsie utvary, ktoré vykonavaju Specifické
&innosti, ktoré svojim charakterom nie je mo2né zaélenit do jednotlivych oddeleni &i Usekov
alebo vykon ktorych méa byt zabezpe&ovany oddelene. Vykon &innosti v zmysle povolenia v
jednotliivych organiza&nych jednotkdch spolognosti, postavenie a vzajomné vztahy
organizaénych jednotiek a utvarov ustredia, vymedzenie pravomoci a im zodpovedajtcej
zodpovednosti vediicich zamestnancov je upraveny vo vnutornych predpisoch spolo&nosti.
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Predstavenstvo zodpoveda za ochranu spolognosti pred legalizaciou prijmov z trestnej
ginnosti a pred financovanim terorizmu. Nositefom tejto zodpovednosti na niz8ich stupfioch
riadenia je predovSetkym konkrétny povereny zamestnanec spolo&nosti, ktorym je
Compliance Officer spolognosti. Presné definovanie pojmov ochrany pred legalizaciou prijmov
z trestnej Sinnosti a pred financovanim terorizmu je stanovené v programe ginnosti spolo&nosti
zameranej proti legalizacii prijmov z trestnej &innosti a financovania terorizmu. Compliance
Officer spolognosti je zodpovedny aj za ziskavanie informacii a dokumentécie stvisiacej s
obchodnymi operaciami ako takymi a subjektmi zudastnenymi na takychto operaciach na
ziadost finanénej policie, preskimanie &i pripravovana alebo vykonana operacia spada do
rozsahu neobvyklych obchodnych operécii a upovedomi finanénu policiu o neobvyklej
obchodnej operécii. Pri vykonani vySSie uvedenych povinnosti je Compliance Officer
spolognosti opravneny vyzadovat si informacie a zaobstarat dokumentaciu z utvarov
spolo&nosti alebo od inych fyzickych alebo pravnickych osdb.

Rozdelenie pravomoci a s tym suvisiaca Uprava vztahov medzi predstavenstvom spolo&nosti,
dozornou radou spolotnosti, veducimi zamestnancami v priamej riadiacej posobnosti
predstavenstva a vedlcim zamestnancom zodpovednym za vykon vnutornej kontroly je
popisané v é&lankoch 8, 10, 19 a 21 tychto stanov spolognosti. Bliz8iu Gpravu vysSie
uvedenych vztahov obsahuju vnitorné predpisy spolo€nosti, najma Organizaény poriadok,
Podpisovy poriadok a osobitny vnttorny predpis upravujici predchadzanie konfliktu zaujmov.

Clanok 20
Konanie v mene spolo&nosti

VSetci &lenovia predstavenstva st opravneni konat samostatne v mene spolo¢nosti.
Podpisovanie za spolognost (platnost pisomnych pravnych ukonov) sa vykona takym
sposobom, Ze dvaja &lenovia predstavenstva k napisanému alebo vytlatenému menu,
priezvisku, funkcii pripoja svoje viastnoruéné podpisy.

V mene spolo&nosti su opravnené konaf aj dalSie osoby, pokial je to uréené vo vnutornych
predpisoch spolognosti alebo pokial je to vzhfadom na ich funkciu alebo pracovné zaradenie
obvyklé.

Predstavenstvo méZe pisomne poverit zamestnancov spolognosti, aby konali v mene
spolognosti, pritom rozsah opravnenia povereného zamestnanca musi byt uvedeny v
pisomnom povereni.

Podpisovy, organizagny a kompeten&ny poriadok spoloénosti, pokial je prijaty, podrobnejsie
stanovi pravidla spolognosti pri konani v jej mene a pri vykonavani obchodov s klientmi.

Clanok 21
Vnuatorny kontrolny systém

Vnatorny kontrolny systém spolognosti tvori suhm prevadzkovych kontrolnych postupov a

pravidiel v&lenenych do vnutornych procesov spolognosti. Spolognost’ vypractva a udrZiava

systém vnitornej kontroly aj za kazdy fiou vytvoreny a spravovany déchodkovy fond.

Za primeranost a uginnost vnutorného kontrolného systému a kvality jeho vykonavania je

zodpovedné predstavenstvo.

Nezavislymi zlozky vnutorného kontrolného systému je najma dozoma rada, utvar vnutornej

kontroly a osoba zodpovedna za riadenie rizik v spolo&nosti.

Utvar vnatornej kontroly je podriadeny dozomej rade spolognosti, ktora ustanovuje do funkcie

a odvolava z funkcie zamestnanca zodpovedného za vykon vnitornej kontroly.

Utvar vnutornej kontroly kontroluje dodrziavanie zékonov a inych vieobecne zavaznych

pravnych predpisov, Statitov spravovanych déchodkovych fondov, stanov spolo&nosti,

pravidiel obozretného podnikania a inych vnutornych predpisov a postupov v &innosti

spolo&nosti.

Utvar vnitornej kontroly vykonava a zabezpeduje v silade s planom kontrolnej &innosti

najma:

a) vypracovanie, uplatiiovanie a dodrZiavanie planu vnutorného kontroly zameranej na
preskimanie a zhodnotenie primeranosti a uginnosti systémov vnutornej kontroly
a vnutornych aktov riadenia,

b) postdenie systémov zabezpetujucich dodrziavanie zédkonov a inych v3eobecne
zavaznych pravnych predpisov, vnltornych aktov riadenia a postupov &innosti
spolo&nosti, vratane Gdajov v informagnom systéme spolognosti,
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c) vydavanie odpori&ani na odstranenie nedostatkov zistenych pre realizacii Cinnosti
vnutornej kontroly,

d) overovanie pinenia odporG&ani na odstranenie nedostatkov zistenych pri vykone
vnutornej kontroly.

Utvar vnutornej kontroly vykonava svoju &innost vo vsetkych organizainych utvaroch

spolognosti, pritom komplexne hodnoti rizika vyplyvajice z ich prevadzkovych, podpornych a

obchodnych procesov a &innosti. Utvar vnutornej kontroly kontroluje a hodnoti najmé tieto

oblasti:

a) vnutorny kontrolny systém,

b) organizaciu a riadenie,

c) riadenie rizik a controlling,

d) poskytovanie &innosti a sluzieb déchodkového sporenia pre sporitefov

e) hospodarenie a ochrana majetku,

f) informaéné technoldgie a systémy,

g) ochranu tidajov a bezpeénost systémov,

h) uGgtovnictvo,

i) vykaznictvo,

J) systém ochrany proti legalizacii prijmov z trestnej &innosti.

Zamestnanec zodpovedny za vykon vnitornej kontroly je povinny bezodkladne informovat

dozorni radu spolognosti, depozitdra spolo&nosti aorgan dohfadu nad déchodkovym

sporenim o nedostatkoch zistenych pri vykonavani &innosti podfa osobitného predpisu.

Spoloénost je povinna (i) zaviest systém riadenia rizik, ktorym sa rozumie prijatie primeranych

a ugéinnych postupov, nastrojov a opatreni na v&asni a primerant identifikaciu, priebezné

meranie a riadenie vyznamnych rizik, ktorym je vystaveny alebo ktorym by mohol byt

vystaveny majetok v déchodkovom fonde, ktory spolo&nost spravuje (ii) upravit system

riadenia rizik a spdsob jeho aktualizacie vnutornym predpisom, (iii) zabezpetit dodrziavanie

limitov celkového rizika a rizika protistrany v majetku v Zakonom poZadovanom déchodkovom

fonde a (iv) pinit vSetky dalSie podmienky stanovené Zakonom a stvisiacimi pravnymi

predpismi v oblasti riadenia a merania rizik.

Spolognost je povinna uréit osobu zodpovednu za riadenie rizik vykonavanych nezavisle a

oddelene od inych &innostl spolo&nosti.

Podrobnej$iu Upravu naplne, organizaéného &lenenia a pdsobnosti Gtvaru vnitornej kontroly

a osoby zodpovednej za riadenie rizik v spolognosti a prevadzkovych kontrolnych procesov

obsahuji ustanovenia vieobecnych pravnych predpisov a vnutorné predpisy spolo&nosti.

Clanok 22
Depozitar

Depozitarom déchodkového fondu spoloénosti mbéZe byt len banka alebo pobo&ka zahrani&nej
banky, ktora ma povolenie podia osobitnych predpisov na vykonavanie &innosti depozitara a
na vykonavanie vedfajSej investitnej sluzby spodivajucej v uUschove alebo v sprave
investiénych nastrojov, ktord nie je v nutenej sprave, a ktori schvalil organ dohladu nad
déchodkovym sporenim ako depozitara pre spolog&nost v konani o udelenie povolenia alebo v
konani o vydanie predchadzajiceho sthlasu.

Vietky doéchodkové fondy, ktoré spolo&nost vytvorila a spravuje, musia mat toho istého
depozitara.

Majetok v déchodkovom fonde, s ktorym spolognost hospodari sa musi zverit depozitarovi,
ktory na zaklade zmluvy o vykone &innosti depozitara (dalej len ,depozitarska zmluva®):

a) je povinny:

(i) viest pre kazdy dochodkovy fond, ktory spolognost vytvorila a spravuje jeden
bezny ucet v urtitej mene, cez ktory prechadzaju vSetky platby, vyplaty a prevody
pefiaZnych prostriedkov, ktoré tvoria majetok v prislusnom ddchodkovom fonde
a pre spolo&nost jeden beZny uget pre nepriradené platby;

(ii) viest beZny ucet a vkladové uéty pre spolo&nost;

(iif) vykonavat uschovu listinnych cennych papierov alebo zabezpetit ju u tretej
osoby za podmienok stanovenych Zakonom, ak sugastou majetku v
ddchodkovom fonde st listinné cenné papiere;

(iv) zriadif a viest G8et majitefa pre spolo&nost a osobitne pre kazdy fiou vytvoreny a
spravovany déchodkovy fond za ugelom nakladania s majetkom spolo&nosti a s
majetkom dochodkovych fondov, ktoré spolognost vytvorila a spravuje, ktory je
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tvoreny zaknihovanymi cennymi papiermi evidovanymi v registri emitentov v
centrélnom depozitarovi a to za predpokladu 2e depozitar je lenom centralneho
depozitara;

(v) zabezpetit pre spolo&nost bez zbyto&ného odkladu vypisy z G&tu majitefa alebo z
Uétu piniaceho obdobnu funkciu alebo ich kopie, ak st sudastou majetku v
ddchodkovych fondoch, ktoré spolo&nost vytvorila a spravuje zahraniéné
zaknihované cenné papiere a ak ich spoloénost nedostava priamo;

(b) je opravneny:

(vi) vykonavat spravu zahrani&nych cennych papierov, ktoré spolo¢nost nadobudne v
suvislosti s investovanim majetku spolo&nosti a majetku déchodkovych fondov,
ktoré spolognost vytvorila a spravuje alebo zabezpecovat spravu zahranignych
cennych papierov;

(vii) vykonavat nakup a predaj cennych papierov do alebo z majetku spolo&nosti a do
alebo z majetku déchodkovych fondov, ktoré spolo&nost vytvorila a spravuije;

SpoloZnost nesmie nakladat s majetkom v dochodkovych fondoch, ktoré spolo&nost vytvorila
a spravuje bez vedomia depozitara.

Depozitar zodpoveda spoloénosti za 8kody spodsobené pri vykone &innosti depozitara
porusenim povinnosti vyplyvajlcich zo Zakona, vieobecne zavaznych pravnych predpisov, zo
Statdtu prisludného déchodkového fondu, ktory spolotnost vytvorila a spravuje a z
depozitarskej zmluvy, a to aj po skonéeni depozitarskej zmluvy. Spolognost je povinna
vymahat nahradu 8kody spdsobent depozitarom.

CAST vl
ZAVERECNE USTANOVENIA

Clanok 23
Zmena stanov

Navrh na zmenu stanov méze podat predstavenstvo.

Predstavenstvo predklada svoj navrh na zmenu stanov valnému zhromazdeniu na schvalenie,
ato na zaklade vydania predchadzajiiceho suhlasu organu dohfadu nad déchodkovym
sporenim.

Valné zhromaZdenie o zmene stanov spolo&nosti rozhoduje dvojtretinovou va&sinou hlasov
v3etkych akcionarov a o rozhodnuti v zmysle tohto odseku sa vyhotovuje notarska zépisnica.
Ak sa dopinenim alebo zmenou stanov zmenia skutoZnosti zapisané v obchodnom registri,
predstavenstvo je povinné bez zbytoZného odkladu podat navrh na zapis zmien do
obchodného registra.

Upiné znenie stanov sa uklada do zbierky listin Obchodného registra v lehote do 30 dni od
Gginnosti zmeny stanov.

Clanok 24
Zavereéné ustanovenia

Cinnost spolo&nosti sa spravuje platnymi pravnymi predpismi. V pripade, ak sa niektoré
ustanovenia stanov, & uZ vzhfadom k platnému pravnemu poriadku alebo vzhfadom na jeho
zmeny, ukazu ako neplatné, neuginné alebo spomné alebo niektoré ustanovenia chybaju,
zostavaju ostatné ustanovenia stanov touto skuto&nostou nedotknuté. Namiesto dotknutého
ustanovenia stanov sa pouziju ustanovenia prislusného pravneho predpisu alebo ustanovenia
pravneho predpisu, ktory je svojou povahou a telom najbliz§i zamysfanému uéelu stanov
alebo, ak nie je takéto ustanovenie pravneho predpisu, pouZije sa riesenie, ktoré je v
obchodnom styku obvyklé. Pravne pomery spoloZnosti sa spravuju pravnym poriadkom
Slovenskej republiky.

Cinnost spolognosti podlieha dozoru organu dohfadu nad dochodkovym sporenim, ktorym je
Nérodna banka Slovenska v zmysle prisluSnych pravnych predpisov.

Spory medzi akcionarmi a spolo&nostou, spory medzi spolo&nostou a &lenmi jej organov ako
aj vzajomné spory medzi akcionarmi, ktoré suvisia s ich uéastou na spolo&nosti budu riesené
vzajomnou dohodou. Ak sa nepodari dosiahnut zmier do 30 dni od vzniku sporu, bude tento
spor patrit do pésobnosti stidov v Slovenskej republike, pokial medzinarodna zmluva, ktorou
je Slovenska republika viazand neurtuje inak.
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4. Tieto stanovy nadobudli platnost diilom 28. jina 2012 ich schvalenim na zasadnuti valného
zhromazdenia a u¢innost diiom 1. jula 2012. Nadobudnutim G&innosti tychto stanov stracaju
platnost a Gginnost stanovy spolo&nosti zo dita 14. juana 2004 v zneni neskorSich zmien a
dodatkov. Prvd zmena tychto stanov nadobudla platnost diiom 27. septembra 2012
schvélenim Dodatku & 1 na zasadnuti mimoriadneho valného zhromaZdenia spolo&nosti
a Gginnost dilom 9.10.2012. Druha zmena tychto stanov nadobudla platnost a zarovefl aj
udinnost difom 13. decembra 2012 schvalenim Dodatku &. 2 rozhodnutim jediného akcionara
spolo&nosti vykonavajiceho pdsobnost valného zhromazdenia.

V Bratislave, diia 13.12.2012

/f
/
/T T
e ,—-—\_____—/ Y . -
Jura}' Dihopol&ek, MSc. _AUDr. Viadimir Hirjak
¢left predstavenstva ¢len predstavenstva

ING déchodkovej spravcovskej spolo¢nosti, a.s. ING déchodkova spravcovska spolotnost, a.s.
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